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Marcos Dantas de Oliveira, nacionalidade brasileira, estado civil casado,
profissao: Engenheiro Eletricista, portadora do RG: 4.311.667-3 SESP PR,
inscrito no CPF MF: 597.002.899-15, representante legal da pessoa juridica
denominada: Clube de Engenharia e Arquitetura de Londrina, com sede e
foro nesta cidade de Londrina, Estado do Parand, & Avenida Maringa, 2400,
vem requerer, nos termos do art. 121 da Lei 6.015/73 e da Lei 10.406/02,
registro dos instrumentos em anexo (Ata da Assembleia Extraordindria dia
12/06/2025 para Alteracio do Estatuto (Estatuto alterado, anuncio de
convocacio e lista de presenca).

Nestes termos,
P. Deferimento,

Londrina-PR,01 de outubro de 2025.
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Verifique em https://validar.iti.gov.br

g RJ b MARCOS DANTAS DE OLIVEIRA
e

Marcos Dantas de Oliveira
Presidente biénio 2025/2026
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Capitulo | - Denominacéo, Duracéao, Area de atuacéo e Objetivos

Artigo 1 - O Clube de Engenharia e Arquitetura de Londrina, constituido em 26 de
outubro de 1953, declarado de utilidade publica municipal através da Lei n?1410 de 03
de dezembro de 1968, € uma associacao de representacao profissional de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia, Geografia, Geologia, Quimica, Tecndélogos, Técnicos e
Académicos de Graduacao das areas afins, sem fins lucrativos, com sede e foro na Av.
Maringa n.? 2.400, Jardim Maring4, em Londrina, Estado do Paran4, Brasil e seu ambito
de atuagéo abrange ¢ municipio sede e demais municipios do Estado do Parana, com
duracgao por tempo indeterminado e autonomia administrativa e financeira, que se regera
pelo presente estatuto e pela legislacao que Ihe for aplicavel.

Paragrafo Primeiro: O Clube de Engenharia e Arquitetura de Londrina poderé celebrar
convénios, acordos e parcerias com entidades pulblicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, desde que tais instrumentos tenham por objetivo apoiar as atividades
desenvolvidas no Ambito de sua atuacdo municipal e estadual.

Paragrafo Segundo: O Clube de Engenharia e Arquitetura de Londrina sera também
denominado pela sigla: CEAL.

Artigo 2 - Sa0 objetivos do CEAL:

I.  Atuar em favor dos interesses dos profissionais das classes dos Engenheiros,
Arquitetos, Agronomos, Geodgrafos, Gedlogos, Quimicos, Tecndlogos, Técnicos e
Académicos de Graduacao das areas afins, realizando sua representacao geral nos
sistemas profissionais e demais féruns da sociedade, zelando pelas boas praticas,
etica e prerrogativas profissionais, bem como atuar em favor do interesse publico,
especialmente no que importa a gestdo urbana eficiente, ao meio ambiente, a
ordem urbanistica, ac desenvolvimento cultural, ao patrimdnio histérico e artistico,
ao patriménio publico, a integracéo e assisténcia social.

Il. Promover o bem comum, a qualidade de vida e o desenvolvimento econdmico,
cientifico, tecnoldgico e sustentavel, a capacitagao técnica e o aprimoramento, a
ética, a paz, o exercicio da cidadania e a integraco dos profissionais com a
comunidade em geral, através de iniciativas nas areas tecnologicas;

Ill. Estimular o congracamento dos associados com atividades assistenciais, culturais,
desportivas e de lazer; e

IV. Defender o direito as atribuicdes e competéncias dos profissionais e sua adequada
formacao.

Artigo 3 - O CEAL cumprira seus objetivos por meio das suas atividades, tais como:

I.  Acompanhar e manifestar-se em relacdo a projetos oriundos do setor
governamental ou por ele tutelados, de modo atender os objetivos da sociedade e
da entidade.

Il. Desenvolver estudos e pesquisas voltados as técnicas relacionadas com
Engenharia, Arquitetura e Agronomia, bem como a promogao de desenvolvimento
sustentavel,
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lll. Organizar, coordenar e promover cursos, debates, seminarios, congressos, feiras,
exposicdes e eventos;

IV. Desenvolver atividades educacionais diversas, especialmente aquelas focadas nas
areas de interesse das classes profissionais das Engenharias, Arquitetura,
Agronomia, Geografia, Geologia, Quimica, Tecndlogos, Técnicos e Académicos de
Graduacgao das areas afins, bem como da promocao da cidadania € na busca da
gestdo moderna e eficiente;

V. Atuar em conjunto com instituigoes plblicas e privadas para gestao do territério,
acompanhando ou contribuindo com atividades que possam melhorar a qualidade
de vida e o desenvolvimento social, principalmente em relagdo aos seus
associados;

VI. Desenvolver atividades de educagao e conscientizagdo sobre os direitos e deveres
dos cidadaos;

VIl. Realizar e divulgar estudos e pesquisas;
VIIl. Contratar profissionais para o desenvolvimento de suas atividades;

IX. Prestar servicos de consultoria, assessoria, gerenciamento e elaborar programas,
projetos sociais, habitacionais e de desenvolvimento sustentavel;

X. Requerer aos 6rgaos publicos informagdes de interesses coletivos e difusos dos
cidadaos, para atuar nas suas finalidades estatutérias, bem como promover todos
0s atos necessarios a defesa desses interesses;

Xl. Apoiar e desenvolver projetos que tiverem objetivos semelhantes aos do CEAL
desde que previamente analisados pela Diretoria e submetidos a aprovacao pelo
Conselho Superior;

Xll. Promover e participar de atividades que visem divulgar e valorizar as profissoes dos
Engenheiros, Arquitetos, Agrénomos, Gedgrafos, Gedlogos, Quimicos,
Tecndlogos, Técnicos e Académicos de Graduacio das areas afins.

XIll. Promover atividades sociais, recreativas, culturais, esportivas e assistenciais
voltadas, principalmente para seus associados.

XIV.Facilitar o acesso a livros, normas € demais materiais técnicos e académicos aos
associados.

XV. Designar representantes em Conselhos de entidades oficiais ou particulares de
interesse publico, na forma e condigdes que as respectivas disposigdes reguladoras
estatuirem.

XVI1.Quando o Conselho ou Entidade nao definir o regulamento ou forma de designacao,
a Diretoria do CEAL estabelecera tal requlamento.

XVIl. Os representantes do CEAL deverao paricipar das reunides dos Conselhos em
que forem tratados assuntos relacionados com sua representacdo ou sempre que
forem convocados.

XVIll. Todos os representantes em quaisquer das entidades deverdo reportar e
registrar no CEAL todas as respectivas acdes desenvolvidas nos respectivos
Conselhos ou entidades, submetendo-as a andlise e determinagdes da Diretoria,
em periodicidade a ser estabelecida pela mesma e conforme a situagao e condicdes
de cada representacao.
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XIX. Impetrar medidas judiciais € administrativas, cabiveis, contra normas legais que
afetem a atividade ou interesses legitimos, uniformes, gerais e coletivos de seus
associados e da entidade.

Artigo 4 - No desenvolvimento de suas atividades, o CEAL observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e
ndo fara qualquer discriminacao étnica, de género, de religido ou classe social.

Artigo 5 - O CEAL nao proporcionara ao seu Associado, Diretor ou Conselheirg,
vantagem de qualquer espécie.

Capitulo Il — Associados

Artigo 6 - Podera integrar o quadro de associados do CEAL pessoa diplomada em
qualguer ramo da Engenharia, Arquitetura, Agronomia, Geografia, Geologia, Quimica,
Tecndlogos, Técnicos e Académicos de Graduacdo destas areas, que tenha sua
inscricao homologada pela Diretoria e que compactue com os propdésitos e finalidades
da entidade, possuindo comprovadamente conduta ilibada conforme as regras
estatutarias vigentes.

Paragrafo Primeiro: Para efetuar a inscricdo, deverd o candidato Profissional
preencher requerimento e anexar copia de documento de identidade com validade
nacional e CPF ou carteira de habilitacdo; copia de comprovante de residéncia
atualizado; cépia do comprovante de conclusao de curso ou diploma.

Paragrafe Segundo: O candidato a Associado Académico de Graduagio das areas
afins, para efetuar a inscrigao, devera preencher requerimento e anexar comprovante
de matricula atualizado em Curso de Graduagdo em Engenharia, Arquitetura,
Agronomia, Geografia, Geologia, Quimica, Tecndlogos ou Técnicos; coépia de
documento de identidade com validade nacional; cépia do CPF, ou Carteira de
Hakilitacdo Nacional, cépia de comprovante de residéncia atualizado.

Paragrafo Terceiro: Aluno de Pds-Graduacao, MBA, mestrado, doutorado, e afins, ndo
serao aceitos como Associado Académico, portanto, para efetuar a inscrigao, devera
associar-se como profissional. Sé serdo aceitos como Associado Académico os alunos
de graduacgéao das areas afins.

Artigo 7 - O quadro de associados do CEAL ¢é constituido por:

I.  Associados Fundadores: associados fundadores sfo todos os profissionais que
participaram da reuniao de constituicao do CEAL, conforme consta na ata inaugural,
bem como os que integraram a primeira Assembleia de eleicao de Diretoria;

Il. Associado Efetivo: o profissional {pessoa fisica) das areas abrangidas pelos
Sistemas Confea/Crea, CAU e CFT/CRT, comprovadamente registrados e
adimplentes em seus conselhos, com direito a votar e ser votado nas reunides e
assembleias da entidade de classe em assuntos referentes aos seus respectivos
conselhos de classe, desde que respeitados os critérios do artigo.
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lll. Associado Titular: o profissional diplomado em curso de ensino superior em
Engenharia, Arquitetura, Agronomia, Geografia, Geologia, Quimica, Tecndlogos e
cursos Técnicos que integre o quadro da entidade, conforme disposto no artigo 6
deste estatuto, devendo estar regular com suas obrigacoes institucionais.

Paragrafo Primeiro: Os Socios Titulares terao direitos equiparados aos dos Associados
Efetivos, exceto em matérias que envolvam especificamente a representacdo da
entidade junto ao Sistema Confea/Crea, CAU e CFT/CRT ou que dependam de
requisitos normativos do Confea/Crea-PR, CAU e CFT/CRT, nos quais terdo apenas
direito a voz.

Paragrafo Segundo: Os Associados Titulares ndo compdem o rol minimo exigido de
profissionais para fins de registro ou revisao de registro junto ao Sistema Confea/Crea,
CAU e CFT/CRT.

V. Associado Especial: Os associados dependentes de associados falecidos
(cbnjuge) e outros casos com aprovacao da diretoria.

V. Associado Honorario: Sao associados indicados e aprovados pela diretoria,
designados ou nomeados para prestar transitoriamente, determinados servicos,
em relagao de sua condigao civica, de sua honorabilidade ou de sua notdria
capacidade profissional, mas sem vinculo empregaticio ou estatutario e sem
remuneracio e com isengio de anuidade.

VI. Associados Académicos de Graduacao das areas afins.

VIl E associado académico o estudante de Graduacdo nas 4areas das
Engenharias, Arquitetura, Agronomia, Geografia, Geologia, Quimica,
Tecndlogos e Técnicos, que integre o quadro da entidade, conforme disposto no
artigo 6° deste estatuto, devendo estar regular com suas obrigagdes
institucionais.

Paragrafo Primeiro: O associado académico devera apresentar a comprovacio de
matricula semestralmente, de acordo com o calendario da sua instituicdo para manter
sua associagao.

Paragrafe Segundo: O profissional recém-formado pode se tornar associado efetivo,
mediante a respectiva solicitacdo e a apresentagao de toda a documentacao exigida
para essa nova condicdo. Na condicdo de recém-formado, tera isencido da anuidade
durante os primeiros 12 meses apds a sua diplomagido. Apds o decurso desses 12
meses, devera pagar a anuidade proporcional naquele ano e de forma integral a partir
de entdo.

VIl. Associados Mantenedores.

VIl.I Sao pessoas naturais ou juridicas, de direito publico ou privado, que,
mediante proposta formal de admiss&o, assumam o compromisso de contribuir
financeiramente com cotas periddicas destinadas & manutengao das atividades
do CEAL ou de entidade por ele vinculada ou apoiada, como o ITEA.



Paragrafe Primeiro: Os Associados Mantenedores terdo os direitos previstos no Art.
8, exceto o direito a voto e a candidatura a cargos diretivos, salvo disposigao contraria
aprovada pela Assembleia Geral.

Paragrafe Segundo: Poderd haver regulamentacio prépria estabelecendo valores,
formas de contribuicao e contrapartidas institucionais, aprovada pela Diretoria e
homologada pelo Conselho Superior.

Artigo 8 - S50 direitos dos Associados:

VI,

VIl

VI

Frequentar a sede social € assistir as reunioes da administragao do CEAL;
Manifestar-se nas Assembleias Gerais;
Participar de todas as atividades do CEAL;

Apresentar a apreciacio da entidade qualquer sugestio, solicitagdo ou proposicao,
tendo em vista os objetivos do CEAL;

Aos Associados Fundadores, Efetivos e Titulares, assinar pedido de convocacéo
de Assembleias Gerais Extraordinarias;

Aos Associados Fundadores, Efetivos e Titulares, recorrer das decisoes da Diretoria
com prazo maximo de 15 dias a4 Assembleia Geral;

Aos Associados Fundadores, Efetivos e Titulares, votar nas Assembleias Gerais,
respeitadas as condicdes do art. 72, alineas |, Il e lll e seus respectivos paragrafos;

Aos Associados Fundadores, Efetivos e Titulares candidatarem-se aos cargos da
Diretoria, Conselhos e Comissdo de Etica, desde que associados e em dia com
suas obrigagdes estatutarias e financeiras, sem periodos de inadimpléncia, ha pelo
menos 3 (trés) anos consecutivos;

Apenas Associados Efetivos tém o direito de se candidatar e votar aos cargos de
representacdao em outras instituicdes, desde que em dia com suas obrigacbes
estatutarias e financeiras, sem periodos de inadimpléncia, ha pelo menos 3 (trés)
anos consecutivos.

Paragrafo Primeiro: O direito a candidatura e voto aos cargos de representacido em
outras instituicdes apenas sera concedido ao Associado Efetivo que tenha formalizado
junto ao seu respectivo conselho de classe a opcao pelo CEAL como entidade
representativa, ha pelo menos 3 anos consecutivos.

X

Aos Associados Académicos de Graduagao das areas afins, o elencado nos incisos
I, Il e lll. Sem direito a voto.

Paragrafo Unico: O pleno gozo dos direitos estatutarios, e a utilizacéo dos servigos do
CEAL somente séo aplicaveis aos Associados que estiverem regulares com todas as
suas obrigagoes estatutarias e financeiras para com o CEAL.
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Artigo 9 - Sa0 deveres dos associados:

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;
Colaborar em todas as iniciativas do CEAL;

I. Comparecer as Assembleias Gerais realizadas;

IV. Acatar as decisdes da Diretoria;

V. Exercer com zelo 0s cargos e comissdes para os quais forem designados ou eleitos;

V1. Manter seu cadastro atualizado junto ao CEAL;

VIl. Pagar as anuidades, taxas e contribuicoes que lhe competir.

Artigo 10 - Quando um associado infringir o presente estatuto ou exercer atividades
gue comprometam os objetivos ou o patrimdnio do CEAL, ele podera sofrer as seguintes
sangoes encaminhadas pela Diretoria:

I.  Adverténcia por escrito;

Il. Suspensio dos seus direitos por tempo determinado;

lll. Exclusao do quadro de associados;

IV. Os casos e aplicacao das penalidades descritas nos incisos |, Il e lll deste artigo
serao deliberados pelo Conselho Superior.

Artigo 11 - Terd motivo justo para exclusiao aquele que:

. Praticar atitudes contrarias aos objetivos, finalidades ou patriménio do CEAL;

Il. Mostrar-se ostensivamente omisso as atividades.

Paragrafo Unico: A readmissdo podera ser autorizada pela Diretoria, mediante
Requerimento do interessado, contendo justificativa e declaracdo de submissdo ao
cumprimento das condi¢gdes estabelecidas neste Estatuto.

Artigo 12 - Os associados nac respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos da Instituigao.

Capitulo lll - Orgaos e da Administracdo do CEAL

Artigo 13 - O CEAL é constituido pelos seguintes 6rgios:

I.  Assembleia Geral,
Il.  Conselho Superior;
Il. Colégio de Presidentes;

IV. Conselho Consultivo;
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V. Conselho Fiscal,

V1. Diretoria;

VII. Comissao de Etica;
VIIl. Diretoria CEAL Jovem.

Artigo 14 - As Assembleias gerais poderao ser ordinarias ou extraordinarias, sendo
érgao supremo de deciséo.

Artigo 15 - O Colégio de Presidentes é constituido por todos os Associados que tenham
exercido a Presidéncia do CEAL por mais de 12 {doze) meses e pelo Presidente do
CEAL em exercicio.

Artigo 16 - O Conselho Consultivo € composto por trés (03) membros titulares e um
{01) suplente.

Artigo 17 - O Conselho Fiscal &€ composto por trés {03) membros titulares e um (01)
suplente.

Artigo 18 - A Diretoria é constituida de seis (06) membros titulares.
Artigo 19 - A Comissao de Etica é composta por cinco (05) membros titulares.

Artigo 20 — A Diretoria do CEAL Jovem & composta por 5 membros titulares e 1
suplente.

Capitulo IV — Orgaos Dirigentes

Artigo 21 - 530 6rgaos dirigentes do CEAL: Assembleia Geral, Conselho Superior,
Colégio de Presidentes, Conselho Consultivo, Conselho Fiscal, Diretoria, Comiss&o de
Etica e CEAL Jovem, conforme anexo .

Paragrafo Unico: Os cargos e funcdes exercidos por quaisquer associados junto aos
érgaos dirigentes do CEAL sé&o de carater Meritério e honorifico, ndo gerando direito a
percepcdo de remuneracio de qualquer espécie.

Capitulo V — Assembleia Geral

Artigo 22 - A Assembleia Geral € o poder maximo do CEAL e se reunira em sessao
ordinaria ou extraordinaria de forma hibrida, sendo garantida a identificagao segura dos
participantes online, com uso de ferramenta autorizada pela Diretoria.

Paragrafo Unico: A Assembleia Geral acontecerda de forma hibrida, sendo
presencialmente nas instalagdes da Sede do CEAL e de forma online através da
plataforma digital autorizada pela Diretoria, com possibilidade de gravacéo.
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Artigo 23 - A Assembleia Geral compete:

I.  Aprovar alteracio do Estatuto;

Il. Destituir a Diretoria, Conselho Consultivo, Conselho Fiscal, Comissdo de Etica e
CEAL Jovem;

Il. Aprovar o parecer do Conselho Fiscal sobre o relatdrio da administragao, balangos
e demonstrativos contabeis anuais, cujos documentos deverio estar a disposicio
dos associados, para exame prévio, no minimo 10 (dez) dias antes da data da
Assembleia Geral;

IV. Aprovar a aquisigao, alienagao ou oneragao de bens imdveis e a constituicao de
garantias cujo montante represente mais de 10% (dez por cento) do patrimdnio do
CEAL.

V. Discussao e aprovacao de assuntos relevantes para o CEAL desde que
devidamente pautados na convocacéao;

V1. Avaliar programas e atividades;
VII. Dissolucao da entidade; e

VIl Eleigao de representantes em drgaos de deliberagao coletiva, em especial quando
da eleicao para Conselheiros dos Sistermas CONFEA/CREA, CAU e CFT/CRT.

Paragrafe Primeiro: A aprovacao de matéria relativa a alteragio estatutaria e
destituicio de membros da diretoria, Conselhos Fiscal, Consultivo, Comissio de Etica
e CEAL Jovem, exigira o voto concorde da maioria absoluta (dois tercos) dos
Associados Titulares participantes de forma hibrida da Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, podendo ela deliberar, em primeira convocagao, com mais de
1/5 {um quinto) dos Associados Titulares com direito a voto ou em segunda convocacao,
passados 15 (quinze minutos), com o quérum minimo de 30 Associados Titulares com
direito a voto, caso na segunda chamada nao atinja o numero minimo de 30 associados,
sera feita a terceira convocacédo aguardando mais 15 (quinze minutos) com o quérum
minimo de 15 Associados Titulares com direito a voto de forma hibrida. Caso esse
numero minimo na terceira convocacao nao seja atingido, devera ser convocada nova
assembleia com prazo minimo de 15 dias.

Paragrafo Segundo: A terceira chamada sd ocorrera se no Edital de Convocacio da
Assembileia, estiver explicitado a possibilidade das trés chamadas com os respectivos
quéruns.

Paragrafe Terceiro: Cabe ao Presidente em exercicio presidir a Assembleia Geral, e a
este compete somente o voto de qualidade.

Artigo 24 - A Assembleia Geral Ordindria ocorrerd, uma vez por ano, no més de abril.
Convocada pelo Presidente do CEAL, por iniciativa prépria, ou na sua omissao, por
requerimento da Diretoria, Conselho Superior, Colégio de Presidentes ou por 1/5 (um
quinto)} dos Associados Titulares.
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Paragrafe Primeiro: A Assembleia Geral Ordinaria Anual realizada em abril tera como
objetivos primordiais:
a) Pronunciar-se sobre o relatério anual, balango e demonstragdes contdbeis do
exercicio anterior, ja apreciados pelo Conselho Fiscal; bem como aprovar o
orgcamento financeiro proposto pela diretoria.

Paragrafo Segundo: A convocacgo da Assembleia Geral Ordinaria far-se-a por meio
de edital afixado na sede do CEAL, no sitio na rede mundial de computadores do CEAL
e carrespondéncia eletrénica aos Associados.

Paragrafo Terceiro: Na convocagéo para a Assembleia Geral Ordinaria, o edital sera
afixado na forma do paragrafo anterior com a antecedéncia minima de 20 (vinte) dias
corridos, e a Assembleia Geral Extraordinaria observada uma antecedéncia minima de
7 (sete) dias corridos.

Paragrafe Quarto: As Assembleias Extracrdindrias serdo sempre realizadas em virtude
de convocacio do Presidente do CEAL, de acordo com este Estatuto, ou em virtude de
requerimento da Diretoria, Conselho Superior, Colégio de Presidentes ou por 1/5 (um
quinto} dos Associados Titulares.

Paragrafe Quinto: A Assembleia Geral Extraordinaria tratara exclusivamente dos
assuntos que constarem no seu edital.

Paragrafo Sexto: O associado ndo podera ser representado, na Assembleia Geral.
Artigo 25 - A Assembleia Geral Extraordinaria sera instalada e presidida pelo Presidente

do CEAL ou pelo seu substituto legal no exercicio do cargo, € na auséncia ou
impedimento deles, pelo membro do Colégio de Presidentes por este indicado.

Capitulo VI — Conselhe Superior

Artigo 26 - O Conselho Superior € composto por todos os integrantes do Colégio de
Presidentes, Conselho Consultivo, Conselho Fiscal e Diretoria, no exercicio de suas
fungoes.

Paragrafo Unico: As sessdes do Conselho Superior serdo conduzidas sob a direcéo
do presidente do Colégio de Presidentes.

Artigo 27 - Compete ao Conselho Superior:

I. Analisar e deliberar sobre as condigdes especificas previstas, bem como deliberar
sobre 0s casos omissos deste Estatuto, previsto em convocagao especifica.

Paragrafo Unico: As decisbes do Conselho Superior serdo tomadas por maioria
simples (metade mais um)} dos presentes.
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Artigo 28 - O Conselho Superior reunir-se-a quando convocado pelo Presidente da
entidade ou por, no minimo, dois Presidentes/Coordenadores dos érgaos listados no
caput do artigo 26, com antecedéncia minima de 03 {trés) dias e funcionard com no
minimo 1/3 {um tergo) de seus integrantes, representando no minimo, trés 6rgaos.

Capitulo VII — Colégio de Presidentes

Artigo 29 - O Colégio de Presidentes € composto por todos os Associados que tenham
exercido a Presidéncia do CEAL por mais de 12 {doze) meses e pelo Presidente do
CEAL em exercicio.

Paragrafo Primeiro: O membro do Colégio de Presidentes para se candidatar a cargo
na Diretoria ou Conselhos do CEAL devera licenciar-se do seu mandato neste Colégio.

Paragrafe Segundo: O Presidente do CEAL em exercicio nao votara no Colégio de
Presidentes.

Artigo 30 — O Colégio de Presidente terda como Coordenador o ultimo presidente da
entidade, e escolhera um Secretario entre 0s presidentes que compde 0 colégio, na
primeira reuniao apds a posse da nova diretoria. O mandato do Coordenador e do
secretdrio se extinguirdo com a posse da nova diretoria na elei¢ao subsequente.

Artigo 31 - Compete ao Colégio de Presidentes:

I.  Emitir um relatorio sobre o disposto no artigo 41 Xll, submetendo-o a Assembleia
Geral;

Il.  Apresentar ao Conselho Consultivo e a Diretoria propostas destinadas a fomentar
ou aperfeicoar as atividades do CEAL;

. Emitir parecer sobre as questdes que lhe forem colocadas pelo Conselho Consultivo
ou Diretoria ou sobre quaisquer outras questdes que 0s seus membros entendam
gue devem discutir e se pronunciar;

IV. Assegurar a preservacao dos valores e principios corporativos e éticos do CEAL;

V. Emitir parecer e relatar para o Conselho Superior 0s recursos interpostos por
associado ou outro drgao do CEAL e que se refira a ato ou conflito entre 6rgaos;

VI. Deliberar sobre infragdo aos principios das boas praticas da administracéo; e

VII. Julgar Processos de conduta Etica dos associados a pedido da comisséo de ética.

Artigo 32 - O Colégio de Presidentes reunir-se-a quando convocado pelo Presidente do
CEAL, ou pelo seu Coordenador, ou por pelo menos 3 (trés) dos seus membros, com
antecedéncia minima de 03 {trés) dias Uteis, tendo como quérum cinco de seus
membros.
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Capitulo VIl - Conselho Consultivo

Artigo 33 - O Conselho Consultivo é constituido por 03 (trés) Conselheiros Titulares e
1 {um) Conselheiro Suplente, e o Presidente do CEAL, ou seu substituto legal, no
exercicio do cargo.

Paragrafo Primeiro: As sessdes do Conselho Consultivo serdo conduzidas pelo seu
Coordenador indicado pelos presentes

Paragrafe Segundo: O presidente do CEAL em exercicio ndo votard no Conselho
Consultivo, porem tera direito a voz.

Paragrafo Terceiro: Ressalvados os casos previstos neste Estatuto, as decisdes do
Conselho Consultivo serdo tomadas pela maioria simples dos votos dos Conselheiros
presentes, cabendo ao Coordenador somente 0 voto de qualidade.

Artigo 34 - Compete ao Conselho Consultivo:

I.  Opinar sobre as eleicées gerais do CEAL, com pelo menos 30 (trinta) dias de
antecedéncia de sua realizacio e julgar 0os eventuais recursos;

Il. Opinar sobre a contratagdao de empréstimos, a constituicao de garantias, a
alienagdo ou oneragio de bens imdveis até o limite de 20% da receita anual da
contribuicao do artigo 9, inciso VII;

lll. Opinar sobre convénio com entidade que congregue profissionais abrangidos pelo
Artigo 7¢;

IV. Opinar sobre a participagdo do CEAL em entidades e 6rgios, publicos ou privados,
na forma e condigoes que as respectivas disposigdes reguladoras estatuirem;

V. Opinar sobre contrato com valor superior a 500 (quinhentas} vezes o valor integral
da anuidade do Associado Titular.

Artigo 35 - As convocagdes do Conselho Consultivo serdo realizadas com antecedéncia
minima de 2 (dois) dias Uteis.

Paragrafo Primeiro: O Conselho Consultivo reunir-se-a ordinariamente conforme
convocacgao do seu Coordenador, porém no minimo uma vez por semestre.

Paragrafe Segundo: O Conselho Consultivo reunir-se-a extraordinariamente mediante

convocacdo do seu Coordenador ou do Presidente do CEAL, da maioria dos seus
Conselheiros, atraveés da convocagao fundamentada com assuntos especificos.

Capitulo IX — Conselho Fiscal

Artigo 36 - O Conselho Fiscal € composto por 3 (trés) Conselheiros Titulares € 1 {um)
Conselheiro Suplente.
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Paragrafo Primeiro: Nio podera integrar o Conselho Fiscal pessoa impedida por lei ou
decisao judicial colegiada.

Paragrafo Segundo: O Primeiro Tesoureiro participara da reunidao do Conselho Fiscal,
e tera direito & voz, mas ndo tera direito a voto.

Paragrafo Terceiro: O suplente do Conselheiro substituira o Primeiro Tesoureiro, na
sua auséncia, impedimento, exoneragao, rendncia ou morte.

Artigo 37 - Compete ao Conselho Fiscal:

I. Eleger entre os Conselheiros Titulares, o seu Coordenador;

Il.  Tomar conhecimento e analisar a documentagao orgamentaria, financeira, contabil,
administrativa e técnica do CEAL que de acordo com este estatuto lhe devam ser
apresentadas;

lll. Propor a Diretoria a contratacao de auditoria externa, caso julgue necessario; e

IV. Emitir parecer fundamentado sobre o relatério anual, balango e demonstrativo
contabil, encaminhando-o a Assembleia Geral.

Artigo 38 - O Conselho Fiscal reunir-se-a4 ordinariamente trimestralmente ou
extraordinariamente quando convocado pelo seu Coordenador, ou Presidente do CEAL,
da maioria dos seus Conselheiros, com antecedéncia minima de 2 {(dois) dias (teis,
funcionando com a presenca da maioria simples dos seus Conselheiros.

Capitulo X — Diretoria

Artigo 39 - A Diretoria constitui érgdo executivo do CEAL, compor-se-a por 6 (seis)
membros, distribuidos nos seguintes cargos:

I.  Presidente;

Il.  Vice-presidente;

Ill.  Primeiro secretério;

IV. Segundo secretario;

V. Primeiro tesoureiro;

V1. Segundo tesoureiro.

Artigo 40 - Os membros da Diretoria s40 eleitos entre os associados efetivos, em pleno
gozo dos seus direitos sociais, com mandato de dois 2 {dois) anos, com direito a uma
reeleicao.

Paragrafo Unico: O Presidente componente de uma Diretoria reeleita, somente podera
se candidatar a outro mandato de Presidéncia mediante o intersticio minimo de 01 {um})
mandato.




Artigo 41 - Compete a Diretoria, reunida em sessao:

V1.
VIl
VIl

XI.

XIl.

Representar o CEAL nos seus atos;

Convocar assembleias e executar as decisOes das Assembleias Gerais, dos
Conselhos, e do Colégio de Presidentes;

Constituir, consarciar, unificar e dissolver departamentos ou grupos de trabalho;
Contratar e demitir funcionarios;

Elaborar planos de trabalho;

Elaborar orcamentos e relatérios para prestacido de contas;

Administrar as atividades do CEAL;

Fazer cumprir todos os dispositivos deste estatuto;

Encaminhar, anualmente a Assembleia Geral e Conselhos, projeto de orgamento,
relatério geral de todas as atividades do CEAL, as contas do exercicio anterior
devidamente apreciadas e a proposta do valor das anuidades, previamente
verificados pelos Conselhas;

Indicar, conforme previsto neste Estatuto, os representantes e delegados do CEAL
em outras entidades, salvo nos casos de orgaos de deliberacao coletiva, em
especial quando da eleicao para conselheiros dos sistemas CONFEA/CREA, CAU,
CFT/CRT, quando entao devera haver eleicao em Assembleia Geral em sessao
ordinaria ou extraordinaria para este fim;

Aprovar indicagdes de representantes nas clmaras técnicas do CEAL e das
comissOes especiais de confianca do Presidente;

Apresentar, no final do mandato, um relatério de prestacdo de contas da Gestio
aos Conselhos Superior, Consultivo, e fiscal, bem como submeté-lo a Assembleia
Geral.

Artigo 42 - Compete ao Presidente:

V1.
VILI.
VI,

Representar o CEAL;

Presidir reunides e assembleias;

Assinar documentos e recebimentos;

Fazer pagamentos em conjunto com o tesoureiro;

Administrar o CEAL;

Representar o CEAL judicial e extrajudicialmente;

Solucionar casos de urgéncia submetendo-os em seguida a aprovagao da diretoria;
Convocar Assembleias Gerais; e

Convocar reunioes dos Conselhos, inclusive do Conselho Superior, Colégio de
Presidentes e Comissao de Etica, quando se fizer necessario.
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Artigo 43 - Compete ao vice-presidente, substituir 0 presidente nas suas faltas ou
impedimentos e auxilia-lo quando solicitado.

Artigo 44 - Compete ao primeiro secretario:

I. Secretariar reunidoes e assembleias;

Il. Dar andamento e posterior encaminhamento para arquivo dos documentos e
correspondéncias;

lll. Manter sob sua guarda os arquivos e documentos do CEAL;

IV. Lavrar as atas das reunides de diretoria e assembleias assinando-as em conjunto
com o presidente;

V. Auxiliar o presidente quando solicitado.

Artigo 45 - Compete ao sequndo secretario substituir e auxiliar o primeiro secretario nas
suas faltas e impedimentos.

Artigo 46 - Compete ao primeiro tesoureiro:

I.  Organizar a contabilidade;

Il. Assinar em conjunto com o presidente as liberagdes de pagamentos e despesas
autorizadas;

lll. Manter em arquivo atualizado o balango anual e os balancetes;
IV. Arrecadar valores das anuidades e demais fontes de recurso;

V. Auxiliar o presidente quando solicitado.

Artigo 47 - Compete ao segundo tesoureiro substituir e auxiliar o primeiro tesoureiro
nas suas faltas e impedimentos.

Capitulo Xl — Comisséo de Etica

Artigo 48 - A Comissdo de Etica é composta por 5 (cinco) membros, eleitos entre os
Associados Efetivos, em pleno gozo de seus direitos sociais € em dia com suas
obrigacdes estatutaria e financeira, que nao ocupem cargos na diretoria, no Conselho
Consultivo e no Conselho Fiscal, com mandato de 2 {dois) anos, coincidindo com o
mandato da diretoria.

Artigo 49 - Compete a Comissao de Etica:

I.  Analisar as representacdes apresentadas por profissionais, entidades de classes,
leigos e/ou qualquer cidadao comum em desfavor de associado do quadro do
CEAL, que porventura possa ter ofendido ou denegrido a imagem do CEAL;

IIl. Instruir & Diretoria, processos de Etica contra infratores relacionados no inciso |
deste artigo;
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. Auxiliar a Diretoria quando solicitado; e

IV. Convocar reuniées quando necessario.

Artigo 50 - Constituem infragdes a Etica do CEAL:

I. Desobedecer a qualquer disposicao da Assembleia Geral, do Estatuto, de
regimentos e normativas do CEAL;

Il. Faltar com o decoro, honradez e dignidade compativeis com o convivio social;

Ill. Ter conduta incompativel com a moral nas dependéncias do CEAL ou fora dele,
guando o representando;

IV. Prestar falsa informagéo em qualquer documento apresentado ao CEAL,;
V. Agredir moral ou fisicamente, qualquer pessoa nas dependéncias do CEAL,;
V1. Causar dano ao patrimdnio do CEAL ou de terceiros, nas suas dependéncias;

VII. Participar, promover ou compactuar com a concorréncia de pre¢os de servigos,
quando conhecedor de propostas de outros profissionais vinculados aos sistemas
mencionados no Artigo 2 deste Estatuto.

Artigo 51 - O Associado esta sujeito as seguintes sancdes:

l. Adverténcia escrita;

Il. Reembolsar quaisquer danos causados ao patrimdnio do CEAL ou de terceiros, nas
suas dependéncias no seu valor integral, devidamente atualizado;

ll. Multa pecuniaria no valor de 1{uma} até 12 (doze) anuidades, vigentes a data de
sua aplicagao;

IV. Suspensio dos direitos pelo prazo de 1 {um) a 18 (dezoito) meses; e
V. Exclusao do quadro do CEAL.

Paragrafo Unico. As sancées podem ser aplicadas cumulativamente.

Artigo 52 - Durante o tempo de suspensio o Associado nao ficara exonerado de seus
deveres e obrigacoes.

Artigo 53 - O processo de ética nao sera instaurado apds o decurso de 120 (cento e
vinte) dias Oteis, contados do cometimento da infragao.

Paragrafo Primeiro: O inicio do prazo do caput deste artigo € o do conhecimento
inequivoco do ato infracional pela administragcao do CEAL.

Paragrafo Segundo: Prescreve em 2 (dois) anos a pretensfo punitiva, a contar do inicio
do prazo do Paragrafo 1¢.

Artigo 54 - O processo de Etica tramitara da seguinte forma:
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Paragrafe Primeiro: A Diretoria do CEAL instaurard procedimento e notificara o
Associado cuja infracdo se discute, garantindo-lhe ampla defesa e o contraditério.

Paragrafe Segundo: A notificagao devera conter: 0 nome do associado, seu endereco,
0 resumo do fato que Ihe € imputado, e o prazo para contestacao.

Paragrafo Terceiro: O Associado devera responder a notificacdo no prazo de 10 {dez)
dias (teis.

Paragrafe Quarto: A Diretoria encaminhard o processo, devidamente instruido, para
decisao do Colegio de Presidentes.

Paragrafo Quinto: A Diretoria fundamentadamente poderd suspender direitos,
preventivamente por até 90 (noventa) dias, do Associado em processo de ética.

Paragrafo Sexto: O Colégio de Presidentes decidira quanto a aplicagéo de sangao ao
Associado, notificando-o de sua decisdo e das razdes que a motivaram. Decidida a
sangao, o Associado tera o derradeiro prazo de 10 (dez) dias Uteis para recorrer ao
Conselho Supetrior.

Artigo 55 - O profissional quando da sua inscricao no quadro associativo do CEAL
concorda e aceita todas as regulamentacdes apresentadas neste Estatuto do CEAL.

Capitulo XIl — CEAL Jovem

Artigo 56 - O Ceal Jovem & composto por 5 membros titulares e 1 suplente sendo 1
embaixador, 1 presidente, 3 conselheiros titulares e 1 conselheiro suplente, escolhidos
conforme o Capitulo XV — Das Elei¢ées artigo 62, contido neste estatuto.

Paragrafo Primeiro: Criacéo e Finalidade

1. Fica instituido o CEAL Jovem, com a finalidade de promover a integracao, o
fortalecimento de vinculos e a troca de conhecimentos entre seus membros. O grupo
busca criar um espaco colaborativo para o desenvolvimento profissional, incentivando
a formacdo de redes de contato que potencializem oportunidades de carreira e
crescimento técnico.

Paragrafo Segundo: Organizacao e Atividades

l. O grupo sera composto por jovens engenheiros, arquitetos, agrbnomos,
geodgrafos, gedlogos, tecndlogos e técnicos associados ao CEAL e recém-formados,
com interesse em estabelecer conexdes com profissionais experientes e consolidar uma
comunidade de aprendizagem. As atividades incluirdo encontros periddicos, palestras,
workshops e eventos de networking, visando ampliar a troca de experiéncias e estimular
o desenvolvimento de habilidades essenciais ao mercado de trabalho.
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Paragrafo Terceiro: Direitos e Deveres dos Membros

l. S40 direitos dos membros participar ativamente das agdes promovidas pelo
grupo, contribuir com ideias e colaborar na organizagao de eventos. Como deveres,
comprometimento com 0s principios de ética, respeito mituo e engajamento nas
atividades propostas, visando fortalecer a missao de promover integracao e crescimento
profissional entre os jovens recém-formados e profissionais experientes.

Paragrafe Quarto: Procedimentos

1. Os Procedimentos Operacionais que regerao as atividades do CEAL Jovem
estio descritos no POP — Procedimento Operacional de niumero 20 — CEAL Jovem.

Capitulo XIIl — Patriménio e sua Utilizacao

Artigo 57 - O patrimdnio e as rendas do CEAL serao constituidos pelos bens maéveis e
imoveis, legados, doagdes, patrocinios, subvencdoes ou contribuicoes de quaisquer
espécies, recebidas de pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado,
nacionais ou estrangeiras, bem como das receitas decorrentes das aplicagdes
financeiras, participagdo em sociedades empresariais, prestacdo de servicos e da
remuneragdo por outras atividades relacionadas ao desenvolvimento de suas
finalidades institucionais.

Paragrafo Primeiro: O patrimdnio e as rendas do CEAL somente poderao ser aplicados
na consecucao das suas finalidades e dentro do Pais.

Paragrafe Segundo: Os bens imoveis do CEAL somente poderéo ser alienados ou
onerados por proposta da Diretoria, previamente homologada pelo Conselho Superior,
e aprovada em Assembleia Geral, convocada para tal, respeitado o quérum minimo de
10% (dez por cento) do quadro de Associados Titulares, e por decis@o da maioria
absoluta (dois tergos) dos presentes.

Paragrafo Terceiro: Nao sera distribuida qualquer parcela do patriménio do CEAL ou
de suas rendas, a titulo de bonificagdo ou participagao no seu resultado.

Paragrafe Quarto: Sera mantida escrituragio de suas receitas e despesas, em acordo
com as formalidades legais, capazes de garantir sua transparéncia e exatidao.

Paragrafo Quinto: O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.

Artigo 58 - No caso da dissolugdo do CEAL, a Assembleia Geral para este fim
convocada dara destino ao seu patrimdnio, de acordo com este Estatuto e com as
disposicoes da Lei Federal n® 13.019/2014, em favor de outra pessoa juridica de igual
natureza, cujo objetivo social seja preferencialmente o mesmo do CEAL.

Artigo 59 - Sera constituido um fundo de reserva permanente, em conta bancaria
especifica, com doagdes especificas recebidas, reservas de contingéncia de projetos e
10% do superavit verificado no balango do primeiro exercicio fiscal completo de vigéncia




Pagina Protocolo n° 425436 de 03/11/2025: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade e/ou eficacia em relagéo a
g terceiros sob n° 2704/46 em 03/11/2025 e averbado no registro primitivo n® 2704 deste 1° Oficio de Registro de Titulos e
000020/000026 Documentos e Civil das Pessoas Juridicas de Londrina-PR (2° RTDPJ: oficio desativado e acervo anexado ao 1° RTDPJ).
Assinado digitalmente por LUIS GUSTAVO BELMONTE - Oficial de Registro.
Registro N°
2704/46 Emolumentos Funrejus Funarpen Fundep Distribuidor Digitalizago 1SS Diligéncias Fotocopias Buscas
03/11/2025 R$ 83,10 R$ 11,60 R$10,50 R$5,23 R$ 2383 R$21,58 R$2,09 R$0,00 R$0,00 R$ 0,00
Total R$ 157,93
Estatuto Atualizado em 10/06/2025 19

deste estatuto, passando a 5% do superavit verificado no balango anual a partir do
segundo exercicio fiscal de vigéncia deste estatuto.

Paragrafo Unico: O fundo de reserva permanente serd movimentado a pedido da
Diretoria e apds aprovacdo do Conselho Superior, com fransparéncia de sua
movimentagao e sera auditado periodicamente, por Auditoria Externa contratada, para
dar licitude as suas movimentagdes.

Capitulo XIV - Prestacao de Contas

Artigo 60 - O Exercicio financeiro do CEAL encerrar-se-a no dia 31 de dezembro de
cada ano.

Artigo 61 - Os Demonstrativos contabeis anuais serdo encaminhadas até 30 de margo
do ano seguinte a Assembleia Geral, juntamente com o parecer do Conselho Fiscal, e
apreciacio pelo Conselho superior, para analise e aprovacao, observando os requisitos
minimos descritos a seguir:

.  Os principios fundamentais da contabilidade moderna e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do
relatorio de atividades e dos demonstrativos financeiros da entidade, incluindo as
certiddes negativas quando necessarias, colocando-os a disposigcdo para o exame
de qualquer associado;

lll. Realizacdo de auditoria externa anual, por auditores independentes.

Capitulo XV — Elei¢gbes

Artigo 62 - As Eleicdes para renovagao da Diretoria e dos Conselhos Fiscal, Consultivo,
Comissao de Etica e CEAL Jovem, seréo convocadas pelo presidente do CEAL no més
de setembro, por meio de Edital, afixado no quadro de avisos da Sede Social, no sitio
na rede mundial de computadores do CEAL e correspondéncia eletrdnica aos
Associados.

Paragrafo Primeiro: A Diretoria, bem como Conselho Fiscal, Consultivo, Comisséo de
Etica e CEAL Jovem eleitos terdo seus mandatos encerrados em 31 de dezembro de
cada biénio.

Artigo 63 - As Eleicdes para Diretoria, Conselhos, Comissdo de Etica e CEAL Jovem,
serao realizadas de 2 (dois) em 2 (dois) anos, por voto secreto, no ultimo trimestre do
respectivo ano eleitoral, na Sede Social do CEAL e/ou por meio eletrdnico no horario
das 9:00 as 20:00 horas.
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Artigo 64 - As inscrigdes para as Eleicoes serao feitas por meio de chapas completas
para os cargos da Diretoria, Conselhos, Comiss&o de Etica e CEAL Jovem. Deverdo ser
protocoladas na Secretaria do CEAL até 15 {quinze} dias antes da data marcada para
as Eleicoes e obedecer a publicidade conforme Artigo 62.

Paragrafo Primeiro: Para eleigdo no CEAL, devera ser formada uma Junta Eleitoral
composta por no minimo 3 {trés) associados efetivos do CEAL, desde que ndo sgjam
candidatos, que deliberarad a escolha do Presidente, Secretario e Escrutinador.

Paragrafe Segundo: Eventuais impugnagdes de chapas deverdo ser realizadas no
prazo maximo de 05 (cinco) dias apds o término do prazo de inscricdo de chapa e
dirigidas a Junta Eleitoral, que devera julgar no prazo maximo de 05 (cinco} dias (teis
ao ato de protocolo.

Paragrafo Terceiro: O associado que se candidatar ao exercicio de qualguer cargo de
diretoria e conselhos, devera estar em pleno gozo de seus direitos e obrigacdes
estatutarias no CEAL, devendo apresentar no ato da inscricido a Certiddo Negativa de
Infragbes Eticas, copia do RG e CPF, comprovante de endereco e Certidao de Registro
de Pessoa Fisica do seu Conselho Profissional, podendo concorrer 4 apenas um cargo
em cada eleigéo.

Paragrafo Quarto: E vedada o exercicio a qualquer cargo de diretoria, incluindo a
Presidéncia do CEAL, a associados que exergcam cargo de Conselheiro no CREA/PR,
no CONFEA, no Conselho Federal dos Técnicos Industriais, no Conselho Federal dos
Técnicos Agricolas, nos Conselhos Regionais dos Técnicos Industriais, nos Conselhos
Regionais dos Técnicos Agricolas € no CAU-BR, devendo este exonerar-se do cargo
para ter direito a posse dos eleitos.

Paragrafo Quinto: Para os cargos de diretoria, sera necessério também a Certidao
Regional para Fins Gerais, Civil € Criminal, expedidas na comarca do domicilio eleitoral
do requerente, com prazo nao superior a 90 {noventa) dias da emissdo; comprovante
de licenga, mandato, cargo, emprego, ou atividade remunerada no CONFEA, no CREA
ou na MUTUA.

Paragrafo Sexto: Para o cargo de Presidente, serd necessario ter participado de pelo
menos 01 {uma) diretorias/conselho do CEAL, ter participado efetivamente neste
periodo das reunides e assembleias.

Artigo 65 - A escolha dos representantes da entidade de classe junto ac plenario do
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (Crea-PR) sera realizada por meio de
eleicdo em Assembleia Geral, podendo ser ordindria ou extraordinaria, conforme
disposto neste estatuto.

Paragrafo Primeiro: A eleigdo para representante da entidade de classe junto ao
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia {Crea-PR) sera realizada por voto direto
e secreto, entre os Sdcios Efetivos em pleno gozo de seus direitos estatutarios, sendo
eleitos os representantes titulares e suplentes, conforme exigéncias do Crea-PR.
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Paragrafo Segundo: Para eleicdo de representante da entidade de classe junto ao
Conselho Regional de Engenharia € Agronomia {Crea-PR), devera ser formada uma
Junta Eleitoral composta por no minimo 3 {trés) associados efetivos do CEAL, desde
que nao sejam candidatos, que deliberardo a escolha do Presidente, Secretario e
Escrutinador.

Paragrafo Terceiro: Eventuais impugnacdes de chapas das eleicdes deverdo ser
realizadas no prazo maximo de 05 (cinco) dias apds 0 término do prazo de inscrigdo de
chapa e dirigidas a Junta Eleitoral, que devera julgar no prazo maximo de 05 (cinco)
dias Uteis ao ato de protocolo.

Artigo 66 - Terminada a votacdo, a Junta Eleitoral procedera, imediatamente, a
apuracgao dos votos e lavrara a respectiva ata.

Paragrafo Unico: As eleigdes poderdo ser executadas em convénio com outras
instituicoes, sendo necessario o atendimento de todas as disposicoes e critérios por eles
adotados.

Artigo 67 - Em caso de eleicbes realizadas em cédula de papel, qualguer rasura na
mesma ou insercdo de nomes ou identificagdes que lhe sido estranhos provocara a
anulagao do respectivo voto.

Paragrafo Unico: Demais casos deveréo ser dirimidos pela Junta Eleitoral, tomando
como parametro os critérios de apuracao adotados pelo Tribunal Regional Eleitoral.

Capitulo XVl — Contestacao das Eleigdes

Artigo 68 - As eleicdes poderao ser contestadas, parcial ou totalmente, no prazo de 3
{trés) dias, contados da data da eleigcao, ou da apuracgao do resultado.

Paragrafo Primeiro: A contestacio ser4 dirigida a Junta Eleitoral do CEAL, firmada por
fiscal designado ou por, no minimo, 15 {quinze) associados efetivos, em pleno gozo de
seus direitos e protocolada na Secretaria do CEAL.

Paragrafo Segundo: A Junta Eleitoral ao receber a Contestac@o emitira parecer que
serd remetido ao Conselho Superior.

Artigo 69 - O Conselho Superior, no prazo de 7 (sete) dias da data de recebimento da
contestacao, julgara a procedéncia do parecer da Junta Eleitoral por maioria absoluta
{metade mais um) de seus membros, em pleno gozo de suas atribuicdes.

Paragrafc Primeiro: No caso de julga-la procedente, o Conselho Superior anulara o
pleito, e autorizara a realizacdo de nova eleicdo, no prazo de 15 (quinze) dias.

Paragrafo Segundo: No caso de julga-la improcedente, o Conselho Superior dara
ciéncia ao fiscal designado ou a0 primeiro dos sécios que firmou a contestagao, no prazo
de 3 (trés) dias.
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Artigo 70 - A proclamacéao dos eleitos sera feita dentro de 5 {cinco} dias a contar da
data da eleicao, ou 05 (cinco} dias apds o julgamento da contestacao eleitoral, quando
ela restar improcedente.

Capitulo XVII — Posse dos Eleitos

Artigo 71 - A posse Administrativa dos eleitos do CEAL sera realizada no 12 dia util do
més de janeiro do ano seguinte ao da realizacao das eleigdes.

Artigo 72 - A posse Solene dos eleitos do CEAL sera realizada em data a ser escolhida
pela diretoria eleita.

Capitulo XVIIl - DA MANTENEDORA OU ENTIDADES VINCULADAS

Artigo 73 — O CEAL podera instituir ou apoiar entidades vinculadas, mantidas ou
associadas, com ou sem personalidade juridica prépria, com a finalidade de desenvolver
atividades complementares aos seus objetivos estatutarios, especialmente nas areas
de educacéo, ciéncia, tecnologia, inovacao e desenvolvimento profissional.

Paragrafo Primeiro: Podera ser criada uma pessoa juridica mantenedora, com ou sem
fins lucrativos, para captagio de recursos, prestagiio de servigos, realizagéo de projetos
e manutengao das atividades de interesse do CEAL e de entidades parceiras.

Paragrafo Segundo: O Instituto de Tecnologia em Engenharia e Arquitetura — ITEA
podera ser reconhecido como entidade vinculada ou apoiada pelo CEAL, desde que
seus objetivos estejam alinhados com os do clube e mediante aprovagao da Diretoria e
homologacao do Conselho Superior.

Paragrafe Terceiro: As entidades mantenedoras ou vinculadas poderao firmar acordos,
convénios, contratos de gestdo ou parcerias com o CEAL, respeitado o principio da
economicidade, da legalidade e do interesse institucional.

Paragrafo Quarto: A participacdo do CEAL em tais entidades serd aprovada pelo
Conselho Consultivo € submetida a Assembleia Geral, caso implique dnus ou
responsabilidades relevantes.

Capitulo XIX — Disposicdes Gerais

Artigo 74 - Para o cumprimento das diretrizes e principios previstos neste Estatuto e
demais documentos do CEAL, a organizagéo e o funcionamento da entidade, aplicaveis
aos associados, administradores, conselheiros e ao quadro funcional, serdo
disciplinados também pelo Regimento Interno (RI), que complementa este Estatuto.
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Artigo 75 - As Camaras técnicas do CEAL serao instituidas por ato do presidente e/ou
solicitacao do Conselho Superior em atendimento a demanda especifica e justificativa
de quérum.

Paragrafo Primeiro: As Camaras Técnicas se reunirdo obedecendo a calendario
proprio, com espacamento maximo de 120 (cento e vinte) dias corridos entre elas.

Paragrafo Segundo: Os trabalhos das Camaras Técnicas (CT) serao dirigidos pelo
Coordenador Geral das Camaras Técnicas, que € indicado pela Presidéncia do CEAL,
com a devida homologacio da diretoria, e por cada coordenador e secretario, que serao
eleitos, atraves de eleicao direta dentro de suas proprias CT's.

Artigo 76 - Os recursos obtidos através de convénios, chamadas publicas e programas
advindos dos sistemas CONFEA/CREA, CAU, CRT, deverao obrigatoriamente ser
aplicados em projetos e agdes com abrangéncia restrita aos profissionais dos
respectivos sistemas CONFEA/CREA, CAU e CRT.

Artigo 77 - Somente terdo direito a voto em deliberagdes referentes aos sistemas
CONFEA/CREA, os profissionais legalmente habilitados e registrados no Sistema
CONFEA/CREA, conforme determina a Resolucio n? 1.144/2024, do CONFEA.

Artigo 78 - Somente terdo direito a voto em questdes relacionadas ao sistema CAU e
CFT/CRT os profissionais das areas por eles abrangidas e legalmente habilitados e
registrados nos respectivos conselhos.

Artigo 79 - O CEAL n&o distribui entre os seus associados, conselheiros, membros das
comissdes, diretores, funcionarios ou doadores, eventuais excedentes operacionais
brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente
na consecugao dos seus objetivos.

Paragrafo Unico: A instituicio adotara praticas de gestio administrativa, necessarias
e suficientes, a coibir a obtencao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo nos processos decisoérios.

Artigo 80 - Poderao ser contratados € remunerados pela prestacdo dos seus servicos
profissionais junto ao CEAL, pessoas associadas ou ndo, que tenham
comprovadamente capacidade para a prestacao exigida.

Paragrafo Primeiro: A contratagdo de pessoas associadas deverd ser submetida a
apreciacio e deliberacéo da diretoria.

Artigo 81 - Os associados nao responderao pelas obrigagoes que os representantes do
CEAL contrairem, expressa ou implicitamente, ou por qualquer outro compromisso
assumido, restando tao somente a obrigatoriedade de suas anuidades junto a tesouraria
do CEAL.

Artigo 82 - O CEAL responde pelas obrigagdes que, em seu nome, forem contraidas.
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Artigo 83 - E expressamente proibido o uso da denominacdo social em atos que
envolvam o CEAL em obrigacdes relativas a negécios estranhos ao seu objetivo social,
especialmente a prestagdo de avais, endossos, fiangas e caugio de favor.

Artigo 84 - Nas atividades do CEAL é proibida a manifestacio politico-partidaria. Esta
proibigao se aplica a eventos oficiais e canais institucionais, nao impedindo a licerdade
individual de expressao fora desses dAmbitos.

Artigo 85 - Qualquer membro que faltar as convocacoes das reunides de Diretoria, dos
Conselhos e Comissédo de Etica por 3 (irés) vezes consecutivas sem justificativa,
perdera seu mandato, e sera substituido conforme disposto neste Estatuto.

Paragrafo Primeiro: A notificagdo devera ser feita previamente com no minimo 15 dias
de antecedéncia presencialmente ou atraves de correspondéncia digital como e-mail ou
WhatsApp com comprovagdo de recebimento, € 0 membro notificado tera direito de
justificar suas faltas em até 5 dias uteis do recebimento e de manifestar seu desejo em
continuar com seu mandato.

Paragrafo Segundo: As justificativas apresentadas, serdo analisadas pelo conselho
superior e pela diretoria que tomara a decisao de perda do mandato ou da continuagao
do mandato.

Artigo 86 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Superior, ad referendum
da Assembleia Geral.

Tendo sido lido e aprovado por unanimidade na presencga dos associados em
Assembleia Geral, conforme ata devidamente registrada, abaixo assinam o presidente

do CEAL e o advogado responsavel.

O presente ESTATUTO entrarda em vigéncia na data de seu registro no Cartdrio de
Titulos e Documentos.

Londrina, 10 de junho de 2025.

Documento assinado digitalmente Assinado de forma digital
) b MARCOS DANTAS DE OLIVEIRA DAVI ANTUNES por DAVI ANTUNES PAVAN
g o Data: 30/09,/2025 11:57:28-0300 PAVAN Dades: 2025.09.30 13:54:34
Verifique em https://validar.iti.gov.br -03'00"
Eng. Eletricista Marcos Dantas de Oliveira Adv. Davi Antunes Pavan
Crea 89.814/D n? 72.455 OAB-PR

Presidente do CEAL Advogado
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Capitulo | - Denominacéo, Duracdo, Area de atuacéo e Objetivos

Artigo 1 - O Clube de Engenharia e Arquitetura de Londrina, constituido em 26 de
outubro de 1953, declarado de utilidade publica municipal através da Lei n21410 de 03
de dezembro de 1968, € uma associacao de representagao profissional de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia, Geografia, Geologia, Quimica, Tecndlogos, Técnicos e
Académicos de Graduacgéo das areas afins, sem fins lucrativos, com sede e foro na Av.
Maringa n.2 2.400, Jardim Maringa, em Londrina, Estado do Parana, Brasil e seu ambito
de atuacgao abrange o municipio sede e demais municipios do Estado do Parana, com
duracéo por tempo indeterminado e autonomia administrativa e financeira, que se regera
pelo presente estatuto e pela legislagao que Ihe for aplicavel.

Paragrafo Primeiro: O Clube de Engenharia e Arquitetura de Londrina podera celebrar
convénios, acordos e parcerias com entidades publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, desde que tais instrumentos tenham por objetivo apoiar as atividades
desenvolvidas no dmbito de sua atuagdo municipal e estadual.

Paragrafo Segundo: O Clube de Engenharia e Arquitetura de Londrina sera também
denominado pela sigla: GEAL.

Artigo 2 - Sao objetivos do CEAL:

. Atuar em favor dos interesses dos profissionais das classes dos Engenheiros,
Arquitetos, Agrénomos, Geografos, Gedlogos, Quimicos, Tecndlogos, Técnicos e
Académicos de Graduacgao das areas afins, realizando sua representacao geral nos
sistemas profissionais e demais féruns da sociedade, zelando pelas hoas praticas,
ética e prerrogativas profissionais, bem como atuar em favor do interesse publico,
especialmente no que importa a gestao urbana eficiente, ao meio ambiente, a
ordem urbanistica, ao desenvolvimento cultural, ao patrimdnio histdrico e artistico,
ao patriménio publico, a integracao e assisténcia social.

Il. Promover 0 bem comum, a qualidade de vida e o desenvolvimento econémico,
cientifico, tecnoldgico e sustentavel, a capacitacao técnica e o aprimoramento, a
ética, a paz, o exercicio da cidadania e a integracao dos profissionais com a
comunidade em geral, através de iniciativas nas areas tecnolégicas;

lll. Estimular o congragamento dos associados com atividades assistenciais, culturais,
desportivas e de lazer; e

IV. Defender o direito as atribuigcdes e competéncias dos profissionais e sua adequada
formacao.

Artigo 3 - O CEAL cumprira seus objetivos por meio das suas atividades, tais como:

. Acompanhar e manifestar-se em relagdo a projetos oriundos do setor
governamental ou por ele tutelados, de modo atender os objetivos da sociedade e
da entidade.

Il. Desenvolver estudos e pesquisas voltados as técnicas relacionadas com
Engenharia, Arquitetura e Agronomia, bem como a promogao de desenvolvimento
sustentavel;
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lll. Organizar, coordenar e promover cursos, debates, seminarios, congressos, feiras,
exposicoes e eventos;

IV. Desenvolver atividades educacionais diversas, especialmente aquelas focadas nas
areas de interesse das classes profissionais das Engenharias, Arquitetura,
Agronomia, Geografia, Geologia, Quimica, Tecndlogos, Técnicos e Académicos de
Graduagao das areas afins, bem como da promogao da cidadania e na busca da
gestdo moderna e eficiente;

V. Atuar em conjunto com instituigdes publicas e privadas para gestao do territério,
acompanhando ou contribuindo com atividades que possam melhorar a qualidade
de vida e 0 desenvolvimento social, principalmente em relagdo aos seus
associados;

VI. Desenvolver atividades de educacao e conscientizacao sobre os direitos e deveres
dos cidadaos;

VIl. Realizar e divulgar estudos e pesquisas;
VIII. Contratar profissionais para o0 desenvolvimento de suas atividades;

IX. Prestar servicos de consultoria, assessoria, gerenciamento e elaborar programas,
projetos sociais, habitacionais e de desenvolvimento sustentavel;

X. Requerer aos orgaos publicos informacdes de interesses coletivos e difusos dos
cidadaos, para atuar nas suas finalidades estatutarias, bem como promover todos
0s atos necessarios a defesa desses interesses;

Xl. Apoiar e desenvolver projetos que tiverem objetivos semelhantes aos do CEAL
desde que previamente analisados pela Diretoria e submetidos a aprovagao pelo
Conselho Superior;

Xll. Promover e participar de atividades que visem divulgar e valorizar as profissdes dos
Engenheiros, Arquitetos, Agronomos, Gedgrafos, Gedlogos, Quimicos,
Tecndlogos, Técnicos e Académicos de Graduagao das areas afins.

XIl. Promover atividades sociais, recreativas, culturais, esportivas e assistenciais
voltadas, principalmente para seus associados.

XIV.Facilitar o acesso a livros, normas e demais materiais técnicos e académicos aos
associados.

XV. Designar representantes em Conselhos de entidades oficiais ou particulares de
interesse publico, na forma e condigdes que as respectivas disposicdes reguladoras
estatuirem.

XVI.Quando o Conselho ou Entidade néao definir o regulamento ou forma de designagao,
a Diretoria do CEAL estabelecera tal regulamento.

XVII.  Os representantes do CEAL deverao participar das reunides dos Conselhos em
que forem tratados assuntos relacionados com sua representagéo ou sempre que
forem convocados.

XVIll. Todos os representantes em quaisquer das entidades deverdo reportar e
registrar no CEAL todas as respectivas agdes desenvolvidas nos respectivos
Conselhos ou entidades, submetendo-as a analise e determinagdes da Diretoria,
em periodicidade a ser estabelecida pela mesma e conforme a situagéo e condicdes
de cada representacao.
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XIX.Impetrar medidas judiciais e administrativas, cabiveis, contra normas legais que
afetem a atividade ou interesses legitimos, uniformes, gerais e coletivos de seus
associados e da entidade.

Artigo 4 - No desenvolvimento de suas atividades, o CEAL observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e
nao fara qualguer discriminacao étnica, de género, de religiao ou classe social.

Artigo 5 - O CEAL nao proporcionara ao seu Associado, Diretor ou Conselheiro,
vantagem de qualquer espécie.

Capitulo Il — Associados

Artigo 6 - Podera integrar o quadro de associados do CEAL pessoa diplomada em
gualquer ramo da Engenharia, Arquitetura, Agronomia, Geografia, Geologia, Quimica,
Tecndlogos, Técnicos e Académicos de Graduacdo destas areas, que tenha sua
inscricao homologada pela Diretoria e que compactue com os propdsitos e finalidades
da entidade, possuindo comprovadamente conduta ilibada conforme as regras
estatutarias vigentes.

Paragrato Primeiro: Para efetuar a inscricdo, deverd o candidato Profissional
preencher requerimento e anexar cbdpia de documento de identidade com validade
nacional e CPF ou carteira de habilitacdo; cépia de comprovante de residéncia
atualizado; cdpia do comprovante de conclusido de curso ou diploma.

Paragrafo Segundo: O candidato a Associado Académico de Graduacido das areas
afins, para efetuar a inscri¢cdo, devera preencher requerimento e anexar comprovante
de matricula atualizado em Curso de Graduagdo em Engenharia, Arquitetura,
Agronomia, Geografia, Geologia, Quimica, Tecndlogos ou Técnicos; cHpia de
documento de identidade com validade nacional; copia do CPF, ou Careira de
Habilitag&o Nacional, copia de comprovante de residéncia atualizado.

Paragrafo Terceiro: Aluno de Pds-Graduagao, MBA, mestrado, doutorado, e afins, nao
serdo aceitos como Associado Académico, portanto, para efetuar a inscricao, devera
associar-se como profissional. Sé serdo aceitos como Associado Académico os alunos
de graduacao das areas afins.

Artigo 7 - O quadro de associados do CEAL € constituido por:

I.  Associados Fundadores: associados fundadores sdo todos os profissionais que
participaram da reunidao de constituicao do CEAL, conforme consta na ata inaugural,
bem como os que integraram a primeira Assembleia de elei¢ao de Diretoria;

Il. Associado Efetivo: o profissional (pessoa fisica) das areas abrangidas pelos
Sistemas Confea/Crea, CAU e CFT/CRT, comprovadamente registrados e
adimplentes em seus conselhos, com direito a votar e ser votado nas reunides e
assembleias da entidade de classe em assuntos referentes aos seus respectivos
conselhos de classe, desde que respeitados os critérios do artigo.
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lll. Associado Titular: o profissional diplomado em curso de ensino superior em
Engenharia, Arquitetura, Agronomia, Geografia, Geologia, Quimica, Tecnélogos e
cursos Técnicos gue integre o quadro da entidade, conforme disposto no artigo 6°
deste estatuto, devendo estar regular com suas obrigagoes institucionais.

Paragrafo Primeiro: Os Sdcios Titulares terao direitos equiparados aos dos Associados
Efetivos, exceto em matérias que envolvam especificamente a representacdo da
entidade junto ao Sistema Confea/Crea, CAU e CFT/CRT ou que dependam de
requisitos normativos do Confea/Crea-PR, CAU e CFT/CRT, nos quais terao apenas
direito a voz.

Paragrafo Segundo: Os Associados Titulares nao compdem o rol minimo exigido de
profissionais para fins de registro ou revisdo de registro junto ao Sistema Confea/Crea,
CAU e CFT/CRT.

V. Associado Especial: Os associados dependentes de associados falecidos
{cbnjuge) e outros casos com aprovacio da diretoria.

V. Associado Honorario: Sao associados indicados e aprovados pela diretoria,
designados ou nomeados para prestar transitoriamente, determinados servigos,
em relagao de sua condigdo civica, de sua honorabilidade ou de sua notoria
capacidade profissional, mas sem vinculo empregaticio ou estatutario e sem
remuneragao e com isencao de anuidade.

VI Associados Académicos de Graduagao das areas afins.

VIl E associado académico o estudante de Graduacdo nas areas das
Engenharias, Arquitetura, Agronomia, Geografia, Geologia, Quimica,
Tecndlogos e Técnicos, que integre o quadro da entidade, conforme disposto no
artigo 6° deste estatuto, devendo estar regular com suas obrigagdes
institucionais.

Paragrafo Primeiro: O associado académico devera apresentar a comprovacéo de
matricula semestralmente, de acordo com o calendario da sua instituicao para manter
sua associacao.

Paragrafo Segundo: O profissional recém-formado pode se tornar associado efetivo,
mediante a respectiva solicitacao e a apresentagido de toda a documentagao exigida
para essa nova condicdo. Na condicao de recém-formado, tera isencao da anuidade
durante os primeiros 12 meses apds a sua diplomagao. Apds 0 decurso desses 12
meses, devera pagar a anuidade proporcional naguele ano e de forma integral a partir
de entdo.

VIl. Associados Mantenedores.

VIILI Sao pessoas naturais ou juridicas, de direito piblico ou privado, que,
mediante proposta formal de admissdo, assumam o compromisso de contribuir
financeiramente com cotas periddicas destinadas a manutengao das atividades
do CEAL ou de entidade por ele vinculada ou apoiada, como o ITEA.
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Paragrafo Primeiro: Os Associados Mantenedores terdo os direitos previstos no Art.
8, exceto o direito a voto e a candidatura a cargos diretivos, salvo disposigao contraria
aprovada pela Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo: Podera haver regulamentacdo propria estabelecendo valores,
formas de contribuicdo e contrapartidas institucionais, aprovada pela Diretoria e
homologada pelo Conselho Superior.

Artigo 8 - Séo direitos dos Associados:

Vi

VL.

VIl

Frequentar a sede social e assistir as reunides da administragao do CEAL;
Manifestar-se nas Assembleias Gerais;
Participar de todas as atividades do CEAL,;

Apresentar a apreciacao da entidade qualquer sugestao, solicitacao ou proposicao,
tendo em vista os objetivos do CEAL;

Aos Associados Fundadores, Efetivos e Titulares, assinar pedido de convocacao
de Assembileias Gerais Extraordinarias;

Aos Associados Fundadores, Efetivos e Titulares, recorrer das decisdes da Diretoria
com prazo maximo de 15 dias a Assembleia Geral;

Aos Associados Fundadores, Efetivos e Titulares, votar nas Assembleias Gerais,
respeitadas as condicdes do art. 72, alineas I, Il e lll e seus respectivos paragrafos;

Aos Associados Fundadores, Efetivos e Titulares candidatarem-se aos cargos da
Diretoria, Conselhos e Comissdo de Etica, desde que associados € em dia com
suas obrigacoes estatutarias e financeiras, sem periodos de inadimpléncia, ha pelo
menos 3 (trés) anos consecutivos;

Apenas Associados Efetivos t&m o direito de se candidatar e votar aos cargos de
representacdo em outras instituicdes, desde que em dia com suas obrigacdes
estatutarias e financeiras, sem periodos de inadimpléncia, ha pelo menos 3 {irés)
anos consecutivos.

Paragrafo Primeiro: O direito a candidatura e voto aos cargos de representacdo em
outras instituigdes apenas serd concedido ao Associado Efetivo que tenha formalizado
junto ao seu respectivo conselho de classe a opcdo pelo CEAL como entidade
representativa, ha pelo menos 3 anos consecutivos.

X.

Aos Associados Académicos de Graduacgéo das areas afins, o elencado nos incisos
I, Il e lll. Sem direito a voto.

Paragrafo Unico: O pleno gozo dos direitos estatutarios, e a utilizacdo dos servigos do
CEAL somente sdo aplicaveis aos Associados que estiverem regulares com todas as
suas obrigacoes estatutarias e financeiras para com o CEAL.
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Artigo 9 - Sao deveres dos associados:

. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

Il. Colaborar em todas as iniciativas do CEAL;

lll. Comparecer as Assembleias Gerais realizadas;

IV. Acatar as decisdes da Diretoria;

V. Exercer com zelo 0s cargos e comissdes para 0s quais forem designados ou eleitos;
VI. Manter seu cadastro atualizado junto ao CEAL;

VIl. Pagar as anuidades, taxas e contribuicdes que lhe competir.

Artigo 10 - Quando um associado infringir 0 presente estatuto ou exercer atividades
gue comprometam o0s objetivos ou o patrimdnio do CEAL, ele podera sofrer as sequintes
san¢des encaminhadas pela Diretoria:

. Adverténcia por escrito;

Il. Suspenséo dos seus direitos por tempo determinado;

lll. Exclusao do quadro de associados;

IV. Os casos e aplicag@o das penalidades descritas nos incisos |, Il e lll deste artigo
serdo deliberados pelo Conselho Superior.

Artigo 11 - Tera motivo justo para excluséao aguele que:

I. Praticar atitudes contrarias aos objetivos, finalidades ou patrimdnio do CEAL;

Il. Mostrar-se ostensivamente omisso as atividades.

Paragrafo Unico: A readmissdo poderd ser autorizada pela Diretoria, mediante
Requerimento do interessado, contendo justificativa e declaragao de submissédo ao
cumprimento das condigdes estabelecidas neste Estatuto.

Artigo 12 - Os associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos da Instituicao.

Capitulo Il - Orgidos e da Administragdo do CEAL

Artigo 13 - O CEAL é constituido pelos seguintes drgaos:

I.  Assembleia Geral;
Il. Conselho Superior;
lll. Colégio de Presidentes;

IV. Conselho Consultivo;
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V. Conselho Fiscal;

VI. Diretoria;

VII. Comissé&o de Etica;
VIII. Diretoria CEAL Jovem.

Artigo 14 - As Assembleias gerais poderao ser ordinarias ou extraordinarias, sendo
orgao supremo de decisao.

Artigo 15 - O Colégio de Presidentes € constituido por todos os Associados que tenham
exercido a Presidéncia do CEAL por mais de 12 {(doze} meses e pelo Presidente do
CEAL em exercicio.

Artigo 16 - O Conselho Consultivo € composto por trés {03} membros titulares e um
(01) suplente.

Artigo 17 - O Conselho Fiscal € composto por trés (03) membros titulares e um (01)
suplente.

Artigo 18 - A Diretoria € constituida de seis {06} membros titulares.
Artigo 19 - A Comissao de Etica é composta por cinco (05) membros titulares.

Artigo 20 — A Diretoria do CEAL Jovem é composta por 5 membros titulares e 1
suplente.

Capitulo IV - Orgéos Dirigentes

Artigo 21 - Sao drgaos dirigentes do CEAL: Assembleia Geral, Conselho Superior,
Colégio de Presidentes, Conselho Consultivo, Conselho Fiscal, Diretoria, Comissao de
Etica e CEAL Jovem, conforme anexo |.

Paragrafo Unico: Os cargos e fungdes exercidos por quaisquer associados junto aos
orgaos dirigentes do CEAL séo de carater Meritério e honorifico, ndo gerando direito a
percepcao de remuneracao de qualquer espécie.

Capitulo V — Assembleia Geral

Artigo 22 - A Assembleia Geral € o poder maximo do CEAL e se reunira em sessao
ordinaria ou extraordinaria de forma hibrida, sendo garantida a identificacao segura dos
participantes onling, com uso de ferramenta autorizada pela Diretoria.

Paragrafo Unico: A Assembleia Geral acontecerda de forma hibrida, sendo
presencialmente nas instalagbes da Sede do CEAL e de forma online através da
plataforma digital autorizada pela Diretoria, com possibilidade de gravacao.





Estatuto Atualizado em 10/06/2025 9

Artigo 23 - A Assembleia Geral compete:

I.  Aprovar alteragéo do Estatuto;

Il. Destituir a Diretoria, Conselho Consultivo, Conselho Fiscal, Comiss&o de Etica e
CEAL Jovem;

lll. Aprovar o parecer do Conselho Fiscal sobre o relatorio da administragao, balangos
e demonstrativos contabeis anuais, cujos documentos deverao estar a disposicao
dos associados, para exame prévio, no minimo 10 {dez) dias antes da data da
Assembleia Geral;

IV. Aprovar a aquisi¢do, alienagao ou oneragao de bens imdveis e a constituicao de
garantias cujo montante represente mais de 10% {(dez por cento) do patriménio do
CEAL.

V. Discussao e aprovagdao de assuntos relevantes para o CEAL desde que
devidamente pautados na convocacao;

VI. Avaliar programas e atividades;
VII. Dissolugao da entidade; e

VIII. Eleicao de representantes em érgdos de deliberacio coletiva, em especial quando
da eleigdo para Conselheiros dos Sistemas CONFEA/CREA, CAU e CFT/CRT.

Paragrafo Primeiro: A aprovacdo de matéria relativa & alteracdo estatutdria e
destituicdo de membros da diretoria, Conselhos Fiscal, Consultivo, Comissao de Etica
e CEAL Jovem, exigira o voto concorde da maioria absoluta (dois tercos) dos
Associados Titulares participantes de forma hibrida da Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, podendo ela deliberar, em primeira convocagao, com mais de
1/5 {um quinto) dos Associados Titulares com direito a voto ou em segunda convocagao,
passados 15 {quinze minutos}, com o quérum minimo de 30 Associados Titulares com
direito a voto, caso na segunda chamada n&o atinja o nimero minimo de 30 associados,
serd feita a terceira convocagao aguardando mais 15 {quinze minutos) com o quérum
minimo de 15 Associados Titulares com direito a voto de forma hibrida. Caso esse
ndamero minimo na terceira convocagdo nao seja atingido, devera ser convocada nova
assembleia com prazo minimo de 15 dias.

Paragrafo Segundo: A terceira chamada sé ocorrera se no Edital de Convocacéo da
Assembleia, estiver explicitado a possibilidade das trés chamadas com os respectivos
quoruns.

Paragrafo Terceiro: Cabe ao Presidente em exercicio presidir a Assembleia Geral, € a
este compete somente o voto de qualidade.

Artigo 24 - A Assembleia Geral Ordinaria ocorrera, uma vez por ano, no més de abril.
Convocada pelo Presidente do CEAL, por iniciativa propria, ou na sua omisséo, por
requerimento da Diretoria, Conselho Superior, Colégio de Presidentes ou por 1/5 {um
quinto) dos Associados Titulares.
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Paragrafo Primeiro: A Assembleia Geral Ordinaria Anual realizada em abril tera como

objetivos primordiais:

a} Pronunciar-se sobre o relatorio anual, balango e demonstragbes contabeis do
exercicio anterior, ja apreciados pelo Conselho Fiscal; bem como aprovar o
orcamento financeiro proposto pela diretoria.

Paragrafo Segundo: A convocacio da Assembleia Geral Ordinaria far-se-a por meio
de edital afixado na sede do CEAL, no sitio na rede mundial de computadores do CEAL
e correspondéncia eletrdnica aos Associados.

Paragrafo Terceiro: Na convocagao para a Assembleia Geral Ordinaria, o edital sera
afixado na forma do paragrafo anterior com a antecedéncia minima de 20 (vinte) dias
corridos, e a Assembleia Geral Extraordinaria observada uma antecedéncia minima de
7 {sete) dias corridos.

Paragrafo Quarto: As Assembleias Extraordinarias serdao sempre realizadas em virtude
de convocacgao do Presidente do CEAL, de acordo com este Estatuto, ou em virtude de
requerimento da Diretoria, Conselho Superior, Colégio de Presidentes ou por 1/5 {um
quinto) dos Associados Titulares.

Paragrafo Quinto: A Assembleia Geral Extraordinéria tratard exclusivamente dos
assuntos que constarem no seu edital.

Paragrafo Sexto: O associado ndo podera ser representado, na Assembleia Geral.
Artigo 25 - A Assembleia Geral Extraordinaria sera instalada e presidida pelo Presidente

do CEAL ou pelo seu substituto legal no exercicio do cargo, € na auséncia ou
impedimento deles, pelo membro do Colégio de Presidentes por este indicado.

Capitulo VI - Conselho Superior

Artigo 26 - O Conselho Superior € composto por todos 0s integrantes do Colégio de
Presidentes, Conselho Consultivo, Conselho Fiscal e Diretoria, no exercicio de suas
fungoes.

Paragrafo Unico: As sessdes do Conselho Superior serdo conduzidas sob a diregao
do presidente do Colégio de Presidentes.

Artigo 27 - Compete ao Conselho Superior:

I.  Analisar e deliberar sobre as condigcdes especificas previstas, bem como deliberar
sobre 0s casos omissos deste Estatuto, previsto em convocacgao especifica.

Paragrafo Unico: As decisdes do Conselho Superior serdo tomadas por maioria
simples (metade mais um) dos presentes.
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Artigo 28 - O Conselho Superior reunir-se-a quando convocado pelo Presidente da
entidade ou por, no minimo, dois Presidentes/Coordenadores dos 6rgaos listados no
caput do artigo 26, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias e funcionara com no
minimo 1/3 (um tergo) de seus integrantes, representando no minimo, trés 6rgaos.

Capitulo VIl — Colégio de Presidentes

Artigo 29 - O Colégio de Presidentes € composto por todos os Associados que tenham
exercido a Presidéncia do CEAL por mais de 12 (doze) meses e pelo Presidente do
CEAL em exercicio.

Paragrafo Primeiro: O membro do Colégio de Presidentes para se candidatar a cargo
na Diretoria ou Conselhos do CEAL devera licenciar-se do seu mandato neste Colégio.

Paragrafo Segundo: O Presidente do CEAL em exercicio nédo votara no Colégio de
Presidentes.

Artigo 30 — O Colégio de Presidente tera como Coordenador o Ultimo presidente da
entidade, e escolhera um Secretario entre 0os presidentes que compde o colégio, na
primeira reunido apds a posse da nova diretoria. O mandato do Coordenador e do
secretario se extinguirao com a posse da nova diretoria na eleigdo subsequente.

Artigo 31 - Compete ao Colégio de Presidentes:

I.  Emitir um relatério sobre o disposto no artigo 41 Xll, submetendo-0 a Assembleia
Geral;

Il.  Apresentar ao Conselho Consultivo e a Diretoria propostas destinadas a fomentar
ou aperfeicoar as atividades do CEAL;

lll. Emitir parecer sobre as questdes que |he forem colocadas pelo Conselho Consultivo
ou Diretoria ou sobre quaisquer outras questdes que os seus membros entendam
que devem discutir e se pronunciar;

IV. Assegurar a preservacao dos valores e principios corporativos e éticos do CEAL;

V. Emitir parecer e relatar para o Conselho Superior os recursos interpostos por
associado ou outro drgao do CEAL e que se refira a ato ou conflito entre érgaos;

VI. Deliberar sobre infragdo aos principios das boas praticas da administragao; e

VII. Julgar Processos de conduta Etica dos associados a pedido da comissao de ética.

Artigo 32 - O Colégio de Presidentes reunir-se-a quando convocado pelo Presidente do
CEAL, ou pelo seu Coordenador, ou por pelo menos 3 {trés) dos seus membros, com
antecedéncia minima de 03 (irés) dias Uteis, tendo como quérum cinco de seus
membros.
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Capitulo VIIl - Conselho Consultivo

Artigo 33 - O Conselho Consultivo é constituido por 03 (trés) Conselheiros Titulares e
1 {um) Conselheiro Suplente, e 0 Presidente do CEAL, ou seu substituto legal, no
exercicio do cargo.

Paragrafo Primeiro: As sessdes do Conselho Consultivo serdo conduzidas pelo seu
Coordenador indicado pelos presentes

Paragrafo Segundo: O presidente do CEAL em exercicio ndo votara no Conselho
Consultivo, porém terd direito a voz.

Paragrafo Terceiro: Ressalvados os casos previstos neste Estatuto, as decisdes do
Conselho Consultivo serdo tomadas pela maioria simples dos votos dos Conselheiros
presentes, cabendo ao Coordenador somente o voto de qualidade.

Artigo 34 - Compete ao Conselho Consultivo:

.  Opinar sobre as eleicdes gerais do CEAL, com pelo menos 30 (trinta) dias de
antecedéncia de sua realiza¢ao e julgar 0os eventuais recursos;

Il. Opinar sobre a contratacdo de empréstimos, a constituicdo de garantias, a
alienagao ou oneragao de bens imdveis até o limite de 20% da receita anual da
contribuigao do artigo 9, inciso VII;

lll. Opinar sobre convénio com entidade que congregue profissionais abrangidos pelo
Artigo 72;

IV. Opinar sobre a participacdo do CEAL em entidades e drgéos, publicos ou privados,
na forma e condigdes que as respectivas disposigdes reguladoras estatuirem;

V. Opinar sobre contrato com valor superior a 500 {quinhentas) vezes o valor integral
da anuidade do Associado Titular.

Artigo 35 - As convocagoes do Conselho Consultivo serdo realizadas com antecedéncia
minima de 2 {(dois) dias (teis.

Paragrafo Primeiro: O Conselho Consultivo reunir-se-a ordinariamente conforme
convocacao do seu Coordenador, porém no minimo uma vez por semestre.

Paragrafo Segundo: O Conselho Consultivo reunir-se-a extraordinariamente mediante

convocacao do seu Coordenador ou do Presidente do CEAL, da maioria dos seus
Conselheiros, através da convocagao fundamentada com assuntos especificos.

Capitulo IX — Conselho Fiscal

Artigo 36 - O Conselho Fiscal € composto por 3 (trés) Conselheiros Titulares € 1 {um})
Conselheiro Suplente.
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Paragrato Primeiro: Nao podera integrar o Conselho Fiscal pessoa impedida por lei ou
decisao judicial colegiada.

Paragrafo Segundo: O Primeiro Tesoureiro participara da reuniao do Conselho Fiscal,
e tera direito a4 voz, mas néo tera direito a voto.

Paragrafo Terceiro: O suplente do Conselheiro substituira o Primeiro Tesoureiro, na
sua auséncia, impedimento, exoneragao, renuncia ou morte.

Artigo 37 - Compete ao Conselho Fiscal:

I.  Eleger entre os Conselheiros Titulares, o seu Coordenador;

Il.  Tomar conhecimento e analisar a documentagao orgcamentaria, financeira, contabil,
administrativa e técnica do CEAL que de acordo com este estatuto lhe devam ser
apresentadas;

lll. Propor a Diretoria a contratagao de auditoria externa, caso julgue necessario; e

IV. Emitir parecer fundamentado sobre o relatério anual, balango e demonstrativo
contabil, encaminhando-0 & Assembileia Geral.

Artigo 38 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente trimestralmente ou
extraordinariamente quando convocado pelo seu Coordenador, ou Presidente do CEAL,
da maioria dos seus Conselheiros, com antecedéncia minima de 2 {dois) dias (teis,
funcionando com a presenca da maioria simples dos seus Conselheiros.

Capitulo X — Diretoria

Artigo 39 - A Diretoria constitui 6rgao executivo do CEAL, compor-se-a por 6 (seis)
membros, distribuidos nos seguintes cargos:

. Presidente;

Il. Vice-presidente;

Hl. Primeiro secretario;
IV. Segundo secretario;
V. Primeiro tesoureiro;

VI. Segundo tesoureiro.

Artigo 40 - Os membros da Diretoria sao eleitos entre os associados efetivos, em pleno
gozo dos seus direitos sociais, com mandato de dois 2 (dois} anos, com direito a uma
reeleicao.

Paragrafo Unico: O Presidente componente de uma Diretoria reeleita, somente podera
se candidatar a outro mandato de Presidéncia mediante o intersticio minimo de 01 (um)
mandato.
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Artigo 41 - Compete a Diretoria, reunida em sessao:

.  Representar o CEAL nos seus atos;

Il. Convocar assembleias e executar as decisdes das Assembleias Gerais, dos
Conselhos, e do Colégio de Presidentes;

lll. Constituir, consorciar, unificar e dissolver departamentos ou grupos de trabalho;
IV. Contratar e demitir funcionarios;

V. Elaborar planos de trabalho;

V1. Elaborar orgamentos e relatorios para prestacao de contas;

VII. Administrar as atividades do CEAL;

VIII. Fazer cumprir todos os dispositivos deste estatuto;

IX. Encaminhar, anualmente a Assembleia Geral e Conselhas, projeto de orgamento,
relatério geral de todas as atividades do CEAL, as contas do exercicio anterior
devidamente apreciadas e a proposta do valor das anuidades, previamente
verificados pelos Conselhos;

X. Indicar, conforme previsto neste Estatuto, 0s representantes e delegados do CEAL
em outras entidades, salvo nos casos de drgaos de deliberagdo coletiva, em
especial guando da eleigao para conselheiros dos sistemas CONFEA/CREA, CAU,
CFT/CRT, quando entdo devera haver eleicdo em Assembleia Geral em sessao
ordinaria ou extraordinaria para este fim;

Xl. Aprovar indicagdes de representantes nas camaras técnicas do CEAL e das
comissdes especiais de confianga do Presidente;

Xll. Apresentar, no final do mandato, um relatdrio de prestacdo de contas da Gestéo
aos Conselhos Superior, Consultivo, e fiscal, bem como submeté-lo a Assembileia
Geral.

Artigo 42 - Compete ao Presidente:

I.  Representar o CEAL;

Il. Presidir reunides e assembleias;

lll. Assinar documentos e recebimentos;

IV. Fazer pagamentos em conjunto com o tesoureiro;

V. Administrar o CEAL;

VI. Representar o CEAL judicial e extrajudicialmente;

VII. Solucionar casos de urgéncia submetendo-os em seguida a aprovacao da diretoria;
VIII. Convocar Assembleias Gerais; e

IX. Convocar reunides dos Conselhos, inclusive do Conselho Superior, Colégio de
Presidentes e Comisséo de Etica, qguando se fizer necessario.
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Artigo 43 - Compete ao vice-presidente, substituir o presidente nas suas faltas ou
impedimentos e auxilid-lo quando solicitado.

Artigo 44 - Compete ao primeiro secretario:

. Secretariar reunides e assembleias;

Il. Dar andamento e posterior encaminhamento para arquivo dos documentos e
correspondéncias;

Hl. Manter sob sua guarda os arquivos € documentos do CEAL;

IV. Lavrar as atas das reunides de diretoria e assembleias assinando-as em conjunto
com o presidente;

V. Auxiliar o presidente quando solicitado.

Artigo 45 - Compete ao segundo secretario substituir e auxiliar o primeiro secretario nas
suas faltas e impedimentos.

Artigo 46 - Compete ao primeiro tesoureiro:

I.  Organizar a contabilidade;

Il. Assinar em conjunto com o presidente as liberagdes de pagamentos e despesas
autorizadas;

lll. Manter em arquivo atualizado o balango anual e os balancetes;
IV. Arrecadar valores das anuidades e demais fontes de recurso;

V. Auxiliar o presidente quando solicitado.

Artigo 47 - Compete ao segundo tesoureiro substituir e auxiliar o primeiro tesoureiro
nas suas faltas e impedimentos.

Capitulo Xl - Comissao de Etica

Artigo 48 - A Comissao de Etica € composta por 5 (cinco} membros, eleitos entre os
Associados Efetivos, em pleno gozo de seus direitos sociais € em dia com suas
obrigacbes estatutaria e financeira, que ndo ocupem cargos na diretoria, no Conselho
Consultivo e no Conselho Fiscal, com mandato de 2 {dois) anos, coincidindo com o
mandato da diretoria.

Artigo 49 - Compete a Comissao de Etica:

I.  Analisar as representacdes apresentadas por profissionais, entidades de classes,
leigos e/ou qualguer cidaddo comum em desfavor de associado do quadro do
CEAL, que porventura possa ter ofendido ou denegrido a imagem do CEAL,;

Il. Instruir & Diretoria, processos de Etica contra infratores relacionados no inciso |
deste artigo;
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lll. Auxiliar a Diretoria quando solicitado; e

IV. Convocar reunidées quando necessario.

Artigo 50 - Constituem infracées a Etica do CEAL:

I. Desobedecer a qualquer disposicao da Assembleia Geral, do Estatuto, de
regimentos e normativas do CEAL;

Il.  Faltar com o decoro, honradez e dignidade compativeis com o convivio social;

lll. Ter conduta incompativel com a moral nas dependéncias do CEAL ou fora dele,
quando o representando;

IV. Prestar falsa infformacéao em qualguer documento apresentado ao CEAL;
V. Agredir moral ou fisicamente, qualquer pessoa has dependéncias do CEAL;
VI. Causar dano ao patriménio do CEAL ou de terceiros, nas suas dependéncias;

VII. Participar, promover ou compactuar com a concorréncia de precos de servigos,
quando conhecedor de propostas de outros profissionais vinculados aos sistemas
mencionados no Artigo 2 deste Estatuto.

Artigo 51 - O Associado esta sujeito as seguintes sancdes:

I. Adverténcia escrita;

Il.  Reembolsar quaisquer danos causados ao patriménio do CEAL ou de terceiros, nas
suas dependéncias no seu valor integral, devidamente atualizado;

lll. Multa pecunidria no valor de 1{uma} até 12 {doze) anuidades, vigentes a data de
sua aplicagao;

IV. Suspenséo dos direitos pelo prazo de 1 (um) a 18 (dezoito) meses; e
V. Exclusdo do quadro do CEAL.

Paragrafo Unico. As sancdes podem ser aplicadas cumulativamente.

Artigo 52 - Durante o tempo de suspensao o Associado nao ficara exonerado de seus
deveres e obrigagdes.

Artigo 53 - O processo de ética nao sera instaurado apds o decurso de 120 (cento e
vinte) dias Uteis, contados do cometimento da infragao.

Paragrafo Primeiro: O inicio do prazo do caput deste artigo € o do conhecimento
inequivoco do ato infracional pela administragao do CEAL.

Paragrafo Segundo: Prescreve em 2 {(dois} anos a pretensao punitiva, a contar do inicio
do prazo do Paragrafo 12.

Artigo 54 - O processo de Etica tramitara da seguinte forma:
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Paragrafo Primeiro: A Diretoria do CEAL instaurara procedimento e notificara o
Associado cuja infracao se discute, garantindo-lhe ampla defesa e o contraditério.

Paragrafo Segundo: A notificagio devera conter: 0 nome do associado, seu endereco,
o resumo do fato que lhe é imputado, e 0 prazo para contestacio.

Paragrafo Terceiro: O Associado devera responder a notificagéo no prazo de 10 (dez)
dias Uteis.

Paragrafo Quarto: A Diretoria encaminhara o processo, devidamente instruido, para
decisdo do Colégio de Presidentes.

Paragrafo Quinto: A Diretoria fundamentadamente podera suspender direitos,
preventivamente por até 90 {noventa) dias, do Associado em processo de ética.

Paragrafo Sexto: O Colégio de Presidentes decidird quanto & aplicagao de sancéo ao
Associado, notificando-o de sua decisdo e das razdes que a motivaram. Decidida a
sancao, o Associado tera o derradeiro prazo de 10 (dez) dias Uteis para recorrer ao
Conselho Superior.

Artigo 55 - O profissional quando da sua inscricdo no quadro associativo do CEAL
concorda e aceita todas as regulamentacgdes apresentadas neste Estatuto do CEAL.

Capitulo XIl - CEAL Jovem

Artigo 56 - O Ceal Jovem & composto por 5 membros titulares e 1 suplente sendo 1
embaixador, 1 presidente, 3 conselheiros titulares e 1 conselheiro suplente, escolhidos
conforme o Capitulo XV — Das Eleicoes artigo 62, contido neste estatuto.

Paragrafo Primeiro: Criagao e Finalidade

. Fica instituido 0 CEAL Jovem, com a finalidade de promover a integracéo, o
fortalecimento de vinculos e a troca de conhecimentos entre seus membros. O grupo
busca criar um espaco colaborativo para o desenvolvimento profissional, incentivando
a formacdo de redes de contato que potencializem oportunidades de carreira e
crescimento técnico.

Paragrafo Segundo: Organizagao e Atividades

l. O grupo sera composto por jovens engenheiros, arquitetos, agrénomos,
gedgrafos, gedlogos, tecndlogos e técnicos associados ao CEAL e recém-formados,
com interesse em astabelecer conexdes com profissionais experientes e consolidar uma
comunidade de aprendizagem. As atividades incluirao encontros periddicos, palestras,
workshops e eventos de networking, visando ampliar a troca de experiéncias e estimular
o desenvolvimento de habilidades essenciais ao mercado de trabalho.
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Paragrafo Terceiro: Direitos e Deveres dos Membros

I Sao direitos dos membros participar ativamente das agdes promovidas pelo
grupo, contribuir com ideias e colaborar na organizagado de eventos. Como deveres,
comprometimento com os principios de ética, respeito mituo e engajamento nas
atividades propostas, visando fortalecer a missao de promover integracao e crescimento
profissional entre os jovens recém-formados e profissionais experientes.

Paragrafo Quarto: Procedimentos

I Os Procedimentos Operacionais que regerdo as atividades do CEAL Jovem
estao descritos no POP — Procedimento Operacional de niimero 20 — CEAL Jovem.

Capitulo XIIl - Patriménio e sua Utilizacao

Artigo 57 - O patrimdnio e as rendas do CEAL serao constituidos pelos bens moveis e
imoveis, legados, doagdes, patrocinios, subvengdes ou contribuigdes de quaisquer
espécies, recebidas de pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado,
nacionais ou estrangeiras, bem como das receitas decorrentes das aplicagdes
financeiras, paticipacdo em sociedades empresariais, prestacdo de servigcos e da
remuneragdo por outras atividades relacionadas ao desenvolvimento de suas
finalidades institucionais.

Paragrato Primeiro: O patrimoénio e as rendas do CEAL somente poderao ser aplicados
na consecucao das suas finalidades e dentro do Pais.

Paragrafo Segundo: Os bens iméveis do CEAL somente poderao ser alienados ou
onerados por proposta da Diretoria, previamente homologada pelo Conselho Superior,
e aprovada em Assembleia Geral, convocada para tal, respeitado o qudérum minimo de
10% {dez por cento)} do quadro de Associados Titulares, e por decisao da maioria
absoluta (dois tergos) dos presentes.

Paragrafo Terceiro: Nao sera distribuida qualquer parcela do patriménio do CEAL ou
de suas rendas, a titulo de bonificagdo ou paricipacédo no seu resultado.

Paragrafo Quarto: Sera mantida escrituracao de suas receitas e despesas, em acordo
com as formalidades legais, capazes de garantir sua transparéncia e exatidao.

Paragrafo Quinto: O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.

Artigo 58 - No caso da dissolugcao do CEAL, a Assembleia Geral para este fim
convocada dara destino ao seu patrimdnio, de acordo com este Estatuto e com as
disposicdes da Lei Federal n? 13.019/2014, em favor de outra pessoa juridica de igual
natureza, cujo objetivo social seja preferencialmente 0 mesmo do CEAL.

Artigo 59 - Sera constituido um fundo de reserva permanente, em conta bancaria
especifica, com doagdes especificas recebidas, reservas de contingéncia de projetos e
10% do superavit verificado no balango do primeiro exercicio fiscal completo de vigéncia
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deste estatuto, passando a 5% do superavit verificado no balango anual a partir do
segundo exercicio fiscal de vigéncia deste estatuto.

Paragrafo Unico: O fundo de reserva permanente serd movimentado a pedido da
Diretoria e apds aprovacdo do Conselho Supertior, com transparéncia de sua
movimentacao e sera auditado periodicamente, por Auditoria Externa contratada, para
dar licitude as suas movimentagoes.

Capitulo XIV — Prestacao de Contas

Artigo 60 - O Exercicio financeiro do CEAL encerrar-se-a no dia 31 de dezembro de
cada ano.

Artigo 61 - Os Demonstrativos contabeis anuais serdo encaminhadas até 30 de marco
do ano seguinte a Assembleia Geral, juntamente com o parecer do Conselho Fiscal, e
apreciacao pelo Conselho superior, para analise e aprovacao, observando os requisitos
minimos descritos a seguir:

I.  Os principios fundamentais da contabilidade moderna e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il. A publicidade, por qualguer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do
relatério de atividades e dos demonstrativos financeiros da entidade, incluindo as
certidées negativas quando nhecessarias, colocando-os a disposi¢do para 0 exame
de qualquer associado;

lll. Realizagao de auditoria externa anual, por auditores independentes.

Capitulo XV — Eleicoes

Artigo 62 - As Eleicdes para renovacgao da Diretoria € dos Conselhos Fiscal, Consultivo,
Comisso de Etica e CEAL Jovem, seréio convocadas pelo presidente do CEAL no més
de setembro, por meio de Edital, afixado no quadro de avisos da Sede Social, no sitio
na rede mundial de computadores do CEAL e correspondéncia eletrdnica aos
Associados.

Paragrafo Primeiro: A Diretoria, bem como Conselho Fiscal, Consultivo, Comissao de
Etica e CEAL Jovem eleitos terdo seus mandatos encerrados em 31 de dezembro de
cada biénio.

Artigo 63 - As Eleicdes para Diretoria, Conselhos, Comisséo de Etica e CEAL Jovem,
serdo realizadas de 2 {dois) em 2 (dois) anos, por voto secreto, no Ultimo trimestre do
respectivo ano eleitoral, na Sede Social do CEAL e/ou por meio eletrdnico no horario
das 9:00 as 20:00 horas.
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Artigo 64 - As inscriges para as Eleigdes serdo feitas por meio de chapas completas
para os cargos da Diretoria, Conselhos, Comisséo de Etica e CEAL Jovem. Deverio ser
protocoladas na Secretaria do CEAL até 15 (quinze) dias antes da data marcada para
as Elei¢coes e obedecer a publicidade conforme Artigo 62.

Paragrafo Primeiro: Para eleicdo no CEAL, devera ser formada uma Junta Eleitoral
composta por no minimo 3 (trés) associados efetivos do CEAL, desde que nao sejam
candidatos, que deliberara a escolha do Presidente, Secretario e Escrutinador.

Paragrafo Segundo: Eventuais impugnagdes de chapas deverdo ser realizadas no
prazo maximo de 05 (cinco} dias apds o término do prazo de inscricao de chapa e
dirigidas a Junta Eleitoral, que devera julgar no prazo maximo de 05 (cinco) dias (teis
ao ato de protocolo.

Paragrafo Terceiro: O associado que se candidatar ao exercicio de qualquer cargo de
diretoria e conselhos, devera estar em pleno gozo de seus direitos e obrigacoes
estatutarias no GEAL, devendo apresentar no ato da inscricdo a Certidao Negativa de
Infragdes Eticas, copia do RG e CPF, comprovante de enderego e Certidao de Registro
de Pessoa Fisica do seu Conselho Profissional, podendo concorrer a apenas um cargo
em cada eleigao.

Paragrafo Quarto: E vedada o exercicio a qualquer cargo de diretoria, incluindo a
Presidéncia do CEAL, a associados gue exercam cargo de Conselheiro no CREA/PR,
no CONFEA, no Conselho Federal dos Técnicos Industriais, no Conselho Federal dos
Técnicos Agricolas, nos Conselhos Regionais dos Técnicos Industriais, nos Conselhos
Regionais dos Técnicos Agricolas e no CAU-BR, devendo este exonerar-se do cargo
para ter direito a posse dos eleitos.

Paragrafo Quinto: Para os cargos de diretoria, sera necessario também a Certidao
Regional para Fins Gerais, Civil e Criminal, expedidas na comarca do domicilio eleitoral
do requerente, com prazo ndo superior a 90 (noventa) dias da emissao; comprovante
de licenca, mandato, cargo, emprego, ou atividade remunerada no CONFEA, no CREA
ou na MUTUA.

Paragrafo Sexto: Para o cargo de Presidente, serd necessario ter participado de pelo
menos 01 (uma) diretorias/conselho do CEAL, ter participado efetivamente neste
periodo das reunides e assembleias.

Artigo 65 - A escolha dos representantes da entidade de classe junto ao plenario do
Conselho Regional de Engenharia € Agronomia {Crea-PR) sera realizada por meio de
eleicdo em Assembleia Geral, podendo ser ordinaria ou extraordinaria, conforme
disposto neste estatuto.

Paragrafo Primeiro: A eleicdo para representante da entidade de classe junto ao
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (Crea-PR) sera realizada por voto direto
e secreto, entre os Socios Efetivos em pleno gozo de seus direitos estatutarios, sendo
eleitos os representantes titulares e suplentes, conforme exigéncias do Crea-PR.
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Paragrafo Segundo: Para eleicdo de representante da entidade de classe junto ao
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (Crea-PR), devera ser formada uma
Junta Eleitoral composta por no minimo 3 (irés) associados efetivos do CEAL, desde
que nao sejam candidatos, que deliberardo a escolha do Presidente, Secretario e
Escrutinador.

Paragrafo Terceiro: Eventuais impugnacdes de chapas das eleicbes deverdo ser
realizadas no prazo maximo de 05 (cinco) dias apds o término do prazo de inscricao de
chapa e dirigidas a Junta Eleitoral, que devera julgar no prazo maximo de 05 (cinco)
dias Uteis ao ato de protocolo.

Artigo 66 - Terminada a votacdo, a Junta Eleitoral procederd, imediatamente, a
apuracao dos votos e lavrara a respectiva ata.

Paragrafo Unico: As eleicdes poderdo ser executadas em convénio com outras
instituicoes, sendo necessario o atendimento de todas as disposigoes e critérios por eles
adotados.

Artigo 67 - Em caso de elei¢cdes realizadas em cédula de papel, qualquer rasura na
mesma ou insercao de nomes ou identificagdes que lhe sdo estranhos provocara a
anulagéo do respectivo voto.

Paragrafo Unico: Demais casos deverdo ser dirimidos pela Junta Eleitoral, tomando
como parametro os critérios de apuracdo adotados pelo Tribunal Regional Eleitoral.

Capitulo XVl — Contestacéo das Eleicoes

Artigo 68 - As eleicdes poderdo ser contestadas, parcial ou totalmente, no prazo de 3
(trés) dias, contados da data da eleicéo, ou da apuracio do resultado.

Paragrato Primeiro: A contestacéo serd dirigida a Junta Eleitoral do CEAL, firmada por
fiscal designado ou por, no minimo, 15 {quinze) associados efetivos, em pleno gozo de
seus direitos e protocolada na Secretaria do CEAL.

Paragrafo Segundo: A Junta Eleitoral ao receber a Contestacdo emitira parecer que
sera remetido ao Conselho Superior.

Artigo 69 - O Conselho Superior, no prazo de 7 (sete) dias da data de recebimento da
contestacao, julgara a procedéncia do parecer da Junta Eleitoral por maioria absoluta
{metade mais um) de seus membros, em pleno gozo de suas atribuigdes.

Paragrafo Primeiro: No caso de julga-la procedente, o Conselho Superior anulara o
pleito, e autorizara a realizagao de nova eleigdo, no prazo de 15 (quinze) dias.

Paragrafo Segundo: No caso de julga-la improcedente, o Conselho Superior dara
ciéncia ao fiscal designado ou ao primeiro dos sécios que firmou a contestagao, no prazo
de 3 {trés) dias.
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Artigo 70 - A proclamagao dos eleitos sera feita dentro de 5 (cinco) dias a contar da
data da eleigao, ou 05 (cinco} dias apods o julgamento da contestagio eleitoral, quando
ela restar improcedente.

Capitulo XVII — Posse dos Eleitos

Artigo 71 - A posse Administrativa dos eleitos do CEAL sera realizada no 12 dia Util do
més de janeiro do ano segquinte ao da realizagao das eleigdes.

Artigo 72 - A posse Solene dos eleitos do CEAL serd realizada em data a ser escolhida
pela diretoria eleita.

Capitulo XVIIl - DA MANTENEDORA OU ENTIDADES VINCULADAS

Artigo 73 — O CEAL podera instituir ou apoiar entidades vinculadas, mantidas ou
associadas, com ou sem personalidade juridica prépria, com a finalidade de desenvolver
atividades complementares aos seus objetivos estatutarios, especialmente nas areas
de educacgio, ciéncia, tecnologia, inovagao e desenvolvimento profissional.

Paragrafo Primeiro: Podera ser criada uma pessoa juridica mantenedora, com ou sem
fins lucrativos, para captacio de recursos, prestacio de servicos, realizacao de projetos
e manutengao das atividades de interesse do CEAL e de entidades parceiras.

Paragrafo Segundo: O Instituto de Tecnologia em Engenharia e Arquitetura — ITEA
podera ser reconhecido como entidade vinculada ou apoiada pelo CEAL, desde que
seus objetivos estejam alinhados com os do clube e mediante aprovacao da Diretoria e
homologacao do Conselho Superior.

Paragrafo Terceiro: As entidades mantenedoras ou vinculadas poderao firmar acordos,
convénios, contratos de gestao ou parcerias com o CEAL, respeitado o principio da
economicidade, da legalidade e do interesse institucional.

Paragrafo Quarto: A participacdo do CEAL em tais entidades serd aprovada pelo
Conselho Consultivo e submetida a Assembleia Geral, caso implique 6nus ou
responsabilidades relevantes.

Capitulo XIX — Disposicoes Gerais

Artigo 74 - Para o cumprimento das diretrizes e principios previstos neste Estatuto e
demais documentos do CEAL, a organizagao e o funcionamento da entidade, aplicaveis
a0s associados, administradores, conselheiros e ao quadro funcional, serdo
disciplinados também pelo Regimento Interno (RI}, qgue complementa este Estatuto.
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Artigo 75 - As Camaras técnicas do CEAL serao instituidas por ato do presidente e/ou
solicitagdo do Conselho Superior em atendimento a demanda especifica e justificativa
de quérum.

Paragrato Primeiro: As Camaras Técnicas se reunirdo obedecendo a calendario
proprio, com espacamento maximo de 120 (cento e vinte) dias corridos entre elas.

Paragrato Segundo: Os trabalhos das Camaras Técnicas (CT) serdo dirigidos pelo
Coordenador Geral das Camaras Técnicas, que € indicado pela Presidéncia do CEAL,
com a devida homologagéao da diretoria, e por cada coordenador e secretario, que serao
eleitos, atraves de eleigao direta dentro de suas proprias CT's.

Artigo 76 - Os recursos obtidos através de convénios, chamadas plblicas e programas
advindos dos sistemas CONFEA/CREA, CAU, CRT, deverdo obrigatoriamente ser
aplicados em projetos e acgbes com abrangéncia restrita aos profissionais dos
respectivos sistemas CONFEA/CREA, CAU e CRT.

Artigo 77 - Somente terdo direito a voto em deliberacdes referentes aos sistemas
CONFEA/CREA, os profissionais legalmente habilitados e registrados no Sistema
CONFEA/CREA, conforme determina a Resolugiao n? 1.144/2024, do CONFEA.

Artigo 78 - Somente terdo direito a voto em questdes relacionadas ao sistema CAU e
CFT/CRT os profissionais das areas por eles abrangidas e legalmente hakilitados e
registrados nos respectivos conselhos.

Artigo 79 - O CEAL nao distribui entre 0s seus associados, conselheiros, membros das
comissdes, diretores, funcionarios ou doadores, eventuais excedentes operacionais
brutos ou ligquidos, dividendos, bonificacdes, participacdbes ou parcelas do seu
patrimdnio, auferidos mediante 0 exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente
na consecugao dos seus objetivos.

Paragrafo Unico: A instituicao adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias
e suficientes, a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participaciao nos processos decisdrios.

Artigo 80 - Poderao ser contratados e remunerados pela prestacao dos seus servigos
profissionais junto ao CEAL, pessoas associadas ou nao, que tenham
comprovadamente capacidade para a prestacdo exigida.

Paragrafo Primeiro: A contratagdo de pessoas associadas devera ser submetida a
apreciacao e deliberacao da diretoria.

Artigo 81 - Os associados nao responderao pelas obrigacdes que os representantes do
CEAL contrairem, expressa ou implicitamente, ou por qualguer outro compromisso
assumido, restando tdo somente a obrigatoriedade de suas anuidades junto a tesouraria
do CEAL.

Artigo 82 - O CEAL responde pelas obrigagdes que, em seu nome, forem contraidas.
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Artigo 83 - E expressamente proibido o uso da denominagéo social em atos que
envolvam o CEAL em obrigacoes relativas a negdcios estranhos ao seu objetivo social,
especialmente a prestagao de avais, endossos, fiangas e caugao de favor.

Artigo 84 - Nas atividades do CEAL é proibida a manifestacao politico-partidaria. Esta
proibicdo se aplica a eventos oficiais e canais institucionais, ndo impedindo a liberdade
individual de expressio fora desses dmbitos.

Artigo 85 - Qualquer membro que faltar as convocagdes das reunides de Diretoria, dos
Conselhos e Comissdo de Etica por 3 (irés) vezes consecutivas sem justificativa,
perdera seu mandato, e sera substituido conforme disposto neste Estatuto.

Paragrafo Primeiro: A notificacdo devera ser feita previamente com no minimo 15 dias
de antecedéncia presencialmente ou atraves de correspondéncia digital como e-mail ou
WhatsApp com comprovacao de recebimento, e o membro notificado tera direito de
justificar suas faltas em até 5 dias uteis do recebimento e de manifestar seu desejo em
continuar com seu mandato.

Paragrafo Segundo: As justificativas apresentadas, serao analisadas pelo conselho
superior e pela diretoria que tomara a decisao de perda do mandato ou da continuacao
do mandato.

Artigo 86 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Superior, ad referendum
da Assembleia Geral.

Tendo sido lido e aprovado por unanimidade na presenca dos associados em
Assembleia Geral, conforme ata devidamente registrada, abaixo assinam o presidente

do CEAL e 0 advogado responsavel.

O presente ESTATUTO entrard em vigéncia na data de seu registro no Cartério de
Titulos e Documentos.

Londrina, 10 de junho de 2025.

Documento assinado digitalmente Assinade de forma digital
: b MARCOS DANTAS DE OLIVEIRA DAVI ANTUNES ponPAVIANTUNES EAVAN
g Jol Data: 30/09/2025 11:57:28-0300 PAVAN Dados: 2025.09.30 13:54:34
Verifique em https:/jvalidar.iti. gov.br -03'00°
Eng. Eletricista Marcos Dantas de Oliveira Adv. Davi Antunes Pavan
Crea 89.814/D n? 72.455 QAB-PR

Presidente do CEAL Advogado
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Vitimas de fraudes, beneficiarios
doINSS procuram Correios

Atendimento presencial comecou nesta sexta-feira (30), nas agéncias, onde
aposentados e pensionistas podem consultar e contestar descontos irregulares

Jéssica Sabbadini
Especial para a FOLHA

A indignacdo e o sentimen-
to de impoténcia marcaram o
depoimento de aposentados e
pensionistas que comparece-
ram nesta sexta-feira (30) a
agéncia dos Correios no Cen-
tro de Londrina para tentar
entender os descontos indevi-
dos em seus beneficios pagos
pelo INSS (Instituto Nacional
do Seguro Social). Eles so al-
gumas das milhares de vitimas
da fraude envolvendo contra-
tos ndo autorizados, como em-
préstimos consignados, segu-
ros e cartoes de crédito, que
tém corroido silenciosamente
a renda de quem vive com o
minimo. O atendimento pre-
sencial nos Correios para con-
sultar e contestar descontos in-
devidos comecgou nesta sexta
em todo o Brasil.

Joao Ribeiro Neto, 67, apo-
sentado, sé percebeu que algo
estava errado quando recebeu
menos da metade do valor es-
perado em seu pagamento de
abril. “Veio s6 R$ 980. Depois
eu vi que estavam descontando
quase R$ 500. E eu nem sabia
que tinham feito um emprésti-
mo no meu nome. Estou cor-
rendo atras até agora pra enten-
der o que aconteceu”, lamenta,
com os papéis nas maos. “E di-
ficil. Esses quinhentos reais fa-

zem muita falta.”

Também aposentado, Ironi
Pereira Castro, 62, conta que
percebeu algo errado ao notar
que seu beneficio ndo acom-
panhava os reajustes do saldrio
minimo. Ele ndo sabe o valor
exato dos descontos, mas des-
confia de irregularidades. “Mi-
nha filha tentou entrar no sis-
tema pra mim, mas nao con-
seguimos. Pede senha, trava
tudo. Eu s6 sei que estao tiran-
do dinheiro que néo é deles”,
desabafa. “A gente é simples.
Vai 14, pega o pagamento, paga
as contas. Af vem um pilantra e
leva o dinheiro do remédio, da
comida”, relata.

Silvania Soares, 58, pensio-
nista e empregada doméstica,
diz que hd mais de 20 anos
sofre descontos mensais por
um seguro residencial que nun-
ca contratou. “Minha casa estd
caindo aos pedacos. Nunca teve
reforma, pintura, nada. E, todo
mes, tiram R$ 30 por um seguro
que eu nem sei qual é. Mais R$
25 de um cartdo de crédito que
eu nunca usei. Sdo R$ 55 que,
para eles, nao é nada, mas, pra
mim, é muito”, afirma.

‘FIQUEIREVOLTADO’
Hélio Campoli, de 86 anos,
aposentado desde 1989, desco-
briu os descontos gragas a uma
dica da filha. “Quando vi a fo-
lha cheia de desconto, fiquei

revoltado. A gente trabalha a
vida inteira, e no fim da vida
ainda tem que passar por isso”,
afirma.

Airton Manzano Garcia, 62,
também aposentado, foi aos
Correios por desconfianca. “
gente nem tira extrato [banca-
rio], né? Mas, com essa histdria
toda, resolvi vir ver se nao es-
tavam tirando, também. E um
absurdo a gente ter que gas-
tar tempo e energia pra correr
atrads de uma coisa que é nos-
sa por direito. Trabalhei a vida
toda pra ter uma aposentado-
ria e ainda tenho que vigiar se
ndo tao lesando a gente.”

Diante da dificuldade de
acesso ao aplicativo Meu INSS
e da lentiddo no atendimen-
to telefonico do nimero 135,
os segurados vém nos atendi-
mentos presenciais nos Correi-
os uma alternativa. “Aqui nos
Correios foi uma chance de se
defender. Se nao fosse isso, eu
estaria perdido”, resume Ironi
Pereira Castro.

SERVIGCO

Nas agéncias dos Correios,
aposentados e pensionistas po-
derao:

o Consultar existéncia de
desconto;

o Requerer contestacdo de
descontos nao autorizados;

¢ Reconhecer autorizagao de
algum desconto;

o Consultar resultado da
contestaco (ap6s 15 dias);

e Analisar e contestar docu-
mentacdo apresentada pela as-
sociacao;

e Imprimir protocolo com
orientagoes para o 135 e o Meu
INSS.

A parceria entre os Correi-
os e o INSS prevé protocolos
rigorosos de seguranca, com

atendimento feito por profissi-
onais treinados em unidades
préprias dos Correios. Todos
os dados dos beneficidrios sao
tratados com base na Lei Geral
de Protecdo de Dados, garan-
tindo confidencialidade e ras-
treabilidade. A lista das uni-
dades habilitadas esté disponi-
vel no site dos Correios. (Com
Luis Fernando Wiltemburg)

No tltimo dia para entrega dos formulérios, na sexta-
feira (30), até o final da manha, quase 10% dos londrinenses
que deveriam declarar o IRPF 2025 (Imposto de Renda
Pessoa Fisica) ainda nao tinham feito. Das cerca de 175 mil
declaragbes previstas para serem enviadas no municipio, cerca
de 162 mil haviam sido entregues até o final da manha. O prazo
terminou as 23h59 e quem perdeu, terd de pagar multa.

Sdo obrigados a declarar o IRPF 2025 todas as pessoas
fisicas que receberam rendimentos tributaveis acima de R$
33.888, assim como aquelas que obtiveram receita bruta
da atividade rural acima de R$ 169.440 em 2024. Estao
dispensadas de declarar o imposto os contribuintes que
receberam até dois saldrios minimos mensais ao longo do
ano passado, a nao ser os casos que se enquadram em
outro critério de obrigatoriedade. A multa para quem nao
declarou o imposto é de, no minimo, R$ 165,74, podendo
chegar a 20% do valor do imposto devido.

BRASIL
Segundo balanco parcial da Receita Federal, até o final da
manha de sexta-feira, 39,5 milhoes de declaragdes haviam
sido entregues em todo o Brasil de um total de 46,2 milhoes
esperadas, o que corresponde a 85% do total. No ano passado,
das 46.494.549 declaragdes entregues, quase 3,2 milhdes foram
feitas fora do prazo. (Simoni Saris - Reportagem Local)

PREFEITURA DO MUNICH’IO DE
BELA VISTA DO PARAISO
ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 029/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 090/2025

MODALIDADE: Pregio Eletronico - UASG 987453. OB-
JETO: Registro de precos visando a aquisi¢do de equipa-
mentos de prote¢do individual para atender as necessidades
do Departamento de Saude, Obras Viagdo e Servigos Publi-
cos do Municipio de Bela Vista do Paraiso/PR, conforme
condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus anexos. DISPUTA: 16/06/2025 as 09:00.
MODO DE JULGAMENTO: Menor preco. VALOR DE
REFERENCIA: RS 148.567,05 (cento e quarenta e oito
mil, quinhentos e sessenta e sete reais e cinco centavos).
DISPONIBILIDADE DOS EDITAIS E ANEXOS: www.
pmbyvista.pr.gov.br — Aba/Licita¢des Prefeitura, no Portal da
Transparéncia ou Divisdo de Licitacdes, Rua Joaquim La-
deia, 150 — Centro INFORMACOES: Divisdo de Licitagdo
- (43) 3242-8110 - licitacao@pmbvista.pr.gov.br. Bela Vis-
ta do Paraiso, 30 de maio de 2025. Leonardo A. Savariego
Conceigdo/Agente de Contratagdes.

SERCOMTEL

SERCOMTEL S.A. - TELECOMUNICAGOES
CNPJ: 01.371.416/0001-89
EDITAL DE CONVOCA(}AO
297 (VIGESIMA NONA)
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
Ficam convocados os Senhores Acionistas da SERCOMTEL
S.A. — TELECOMUNICACOES, na forma prevista nos Arts.
124 e 132daLein®6.404/76 (“Leidas S.A.”), a comparecerem
a Assembleia Geral Ordinaria (“AGQO”) da Companhia, no dia
09 de junho de 2025, as 11 horas, a ser realizada na sede
da empresa, a Rua Professor Jodo Candido, 555, Centro,
Londrina, sendo permitida a participagdo de maneira virtual,
por meio da plataforma Teams (“Plataforma Digital”), a fim de
deliberar a seguinte ordem do dia:
1. Deliberagdo e votagado do Relatério da Administragdo e
das Demonstragdes Financeiras do exercicio encerrado
em 31/12/2024, acompanhada do parecer dos Auditores
Independentes e destinagéo de resultado do exercicio; e
2. Remuneragao global dos érgéos da Administragéo.
Informagées gerais sobre a participagdao na AGO. Para
se fazerem presentes a Assembleia ora convocada, os
interessados deverdo provar sua qualidade de Acionista,
por meio da apresentagdo dos documentos representativos
até as 12h do dia 06/06/2025, para o e-mail acionistas@
sercomtel.net.br.
Londrina, 30 de maio de 2025.
Rosangela Miqueletti Martins de Oliveira
Diretora Presidente

EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O CEAL - Clube de Engenharia e Arquitetura de Londri-
na, por solicitagéo de seu presidente, conforme capitulo
V do estatuto do CEAL, convoca seus associados para
a Assembleia Geral Extraordinaria a ser realizada no dia
10 de junho de 2025 em sua sede a Av. Maringa, 2400 as
19h00 em 12 Convocagéo e as 19h30 em 22 convocagéo
para discussdo da seguinte pauta:
- Alteracéo do Estatuto.

Marcos Dantas de Oliveira

Presidente

AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 10/2025
O Servigo Municipal De Saude, torna publico, para conhecimento
dos interessados, que fara realizar no dia 18 de junho de 2025, as
08:30 horas no endereco eletrénico: www.gov.br/compras o recebi-
mento das propostas, conforme especificado no Edital de Licitagiio
n° 10/2025 na modalidade Pregdo Eletronico. Informamos que
a integra do Edital encontra-se disponivel no endereco eletrénico
supracitado e /ou e-mail compras.: sermusal @ sertanopolis.pr.gov.br.
Ob_]etoC ¢do de empresa esy lizada na prestagio de
servicos no ramo de seguro veicular com a finalidade de manter
os veiculos pertencentes a frota do Servico Municipal de Satide
de Sertannpalm, em um padrdo de seguranga, minimizando os
possiveis riscos de perdas parrtmonmts, nos termos do Edital
e seus anexos, conf ¢ e él belecidc
neste instrumento.

GIOVANA ZANIN MARTINS SILVA
Diretora Superintendente do Sermusa.

JOCKEY CLUB DE LONDRINA

-
EDITAL DE LEILAQ DE ALIENAGAQ FIDUCIARIA — PRESENGIAL E ONLINE
& Santander 1° LEILAD: 16 de funlw de 2025, &s 14h30min *,
2 LEILAO: 18 de junho de 2025, &s 14h30min *. {*horrio de Brasilia)
Carlos Alberto Femando Santos Frazio, Leiloeire Oficial, JUCESP n® 208, com escilirio na Rua Hipddroma, 1,141, € andar, sala 66, Centro
Ernpresarial Santa Teeza, Mooca, S&o Pauin/SP, CEP: 03164140, FAZ SABER a todos quanto o presante ECITAL virem ou dele conhecimento
liver, que levers & PUBLICO LEILAQ de modo PRESENCIAL E ON-LINE, nos fenmes da Lei n° 951487, arfgo 27 & peragials, aulorizada
peio Gredor Fiduciario BANCO SANTANDER (BRASIL) SiA - CHPJ n* 50400 888000142, nos lermes do Instumenta partcular com
da escriura pibica n* 070162230011545, frmado em 051122018 & e 1° adtvo, frmado em 21122018, com ofs) Fiducianta(s) CLAUDIA
MOTTA PECHIN, maor, inscrita no CPF n® 005.591.439-07, no dia 16/06/2025 em PRIMEIRO LEILAD, com lance minimo igual ou s.lpeno(
@ RS 647.175,85 (seiscentos e quarenta e sete mil cento e setenta e cinco reais e oifenta e cinco centavos), o imével maticu
n° g5 imdvels matriculados sob os s 118.237 e 116,367 do 1° Servigo de Registro de Imdvels da Comarca de I.nndllnaﬂ‘&
constiuides por: 1) Apartamento n® 1303, situada no 13° pavimento Spo, da Tome 2, no NYC PALHAND, localizads & Rua Caracas, n* 1.255,
de Landrina PR, medindo e real otal Cconsuida de 1029129, sendo 69,9500 de drea real consTulda privaliva e 32,3629m*
e drea real consiruida de uso comum, corespandends 4 unidade, & fracdo ideal do lemeno (ou coaficiante de praparconaidade) da 0,301BE7%,
confrontznido-se; “fiente com & fachada principsl a tome 2; Iaeral direila com spartamenio insl n° 04; furdos com drea de USa comum niemea
& lateral esquerda oom aparamenty el n° 0. 2) Garagem simples n° 103, siiada no subsaio, do NYC PALHAND, loeaizada 4 Fua Caracas,
n° 1,255, da cdade de LondmaPR, medndo & &rea real tolel consiruida de 136412m°, sendo 11,0400mF de érea real consiuida privative &
26012 da Atea 1eal constida o8 LS comum, dando 4 Lniade, a fagan ideal do femana [ou ooeficienis da idade) de
01023823%, confrontzndo-ses “frente com a croulacen de veiolos: lateral dreita com a Eﬂ em n° 104; lateral esquerda com a g n
1E|2 n.lndos com o mun de divisa do temena.”. Cadastro Municipal: 06.02 0046.1.028! @ (6.02.0046.1.0285.0536 (Av.06). Venda em
‘& corpus” & no estado e ConsenVaca0 que se enconta, Ccﬂsla conforme R4 & aienagau ﬁulm em favor oo Banco Sankander
[Erasm SiA Imdvel acupada. Caso disdi A e |, para reafizacio
o SEGUNDO LEILAD, com |ance minima igual ou supericr aR§ IHE.EIS,GB ﬂ:rmnbos efintae sals mll duzentos e trés reais e sessenta
@ trés centavos), nos lermos do an, 27, §2° da Lel 8.51457. O leilio presencial ocorrerd no escritédo do Lellealre. Os Interessados
em participar do leilo de modo on-line, deverdo se cadasirar no site www Frazaoleiloes.com.br, encaminhar a documentagio

—_
Frazio
TR

necessdnia pem nherm o cadastro 24 horas do Inkelo do lellio. Outras informacdes no site do Lelloelro; www FrazacLelloes.com.br.
s peko 1el. 11-3650-4056 (012 23046_RAM_1209-16).

COMUNICACAO DE REGISTRO DE CHAPA

O Jockey Club de Londrina de acordo com o Regulamento Eleitoral art 13° III COMUNICA a
composicdo da chapa inscrita para as Elei¢des do Conselho Diretor, Conselho Consultivo e Conselho
Fiscal da associa¢do, marcada para dia 26 de julho de 2.025, 4s 9 horas, nas dependéncias do terreno
do clube, entrada em frente ao nimero 150 da Av. Jockey Club: CHAPA EM HOMENAGEM A
JOSE HUGO LAFFRANCHI PRESIDENTE DE HONRA ALFONS GARDEMANN. Sendo
candidatos ao Conselho Diretor: Presidente - Rachid Nasser Neto Secretario - Sadi Alberto Bordin
Junior Tesoureiro - Marcos Medeiros de Albuquerque 1° Suplente do Cons. Diretor- Ismar Luiz de
Oliveira 2° Suplente do Cons. Diretor - Gervasio Luiz Correa. C lho Consultivo: Presid
-Franco Fraccaroli, -Membros: Humberto de Almeida Barros Junior, Iraé Ferreira Lopes ¢ Walid
Kaus Suplentes: Brazilio de Araujo Neto, Clemente Tagliari e José Luiz Scoppetta Schietti. Con-
selho Fiscal: Presidente - Fernando Agudo Romaéo Junior. Membros: Guilherme Augusto Godoy
Giordano, Kouchi Yui e Walter Jodo de Melo Caldeira. Suplentes: Roberto Galli Ewbank e Silvio
Torquato Junqueira.

Londrina, 29 de maio de 2025.
Documento assinado digitalmente

b-ﬂ FRANCO FRACCAROLI
g " Data: 29/05/2025 16:29:14-0300
verifique em https://validar.iti.gov.br

Franco Fraccaroli
Presidente do Conselho Consultivo

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS — PR
COMUNICADO DE INEXIGIBILIDADE

| DE LICITACAO N° 026/2025
MUNICIPIO DE ARAPONGAS, pessoa juridica de direito pu-
blico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.958.966/0001-06,
com sede na Rua Gargas, 750, nesta cidade, neste ato representa-
do pelo Exmo. Prefeito, Sr. Rafael Felipe Cita, residente ¢ domi-
ciliado neste Municipio torna piblico nos termos do art. 74, inci-
so I, da Lei n® 14.133/2021, referente a Contratagéo de empresa

especializada, para o fornecimento de servigos se software de
orgamentacdo eletronica destinada a reparagdo automotiva, em
atendimento a Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD,
30 de maio de 2025. Rafael Felipe Cita - Prefeito Municipal.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACA
Processo Administrativo: n® 143/2025.  Inexigibilidade n°.
024/2025.  Contrato: n® 386/2025.  Processo Digital: n®
18574/2025. Partes: Municipio de Arapongas ¢ BRASIL SUL
SANTO ANJO LINHAS RODOVIARIAS LTDA, inscrito no
CNPJ n° 05.233.521/0014-27, nesse ato representado por ESTE-
FANO BOIKO JUNIOR, CPF n° ***.157.119-**. Objeto: Con-
tratagdo de servigos de fornecimento de passagens rodoviarias,
para pacientes em tratamento de especialidades fora do domicilio
de Arapongas, em atendimento a Secretaria Municipal de Sau-
de. Valor: R$ 13.107,40 (treze mil, cento e sete reais e quarenta
centavos). Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses contados da data
de assinatura. Despacho: dispenso o procedimento licitatorio, a
que se refere este, com base no art. 74, inciso I, da Lei Federal n®
14.133/2021. Autorizado pelo Prefeito Municipal na data de 26
de maio de 2025. Data e Assinaturas.

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO

N° 065/2025 — UASG 987427 — PMA

A Prefeitura Municipal de Arapongas/PR, avisa aos interessados
que fard abertura da licitagdo na modalidade Pregao Eletrénico,
do tipo MENOR PRECO, que tem por objeto o Registro de Pre-
¢o para aquisi¢do de produtos de panificagdo, em atendimento
a Secretaria Municipal de Seguran¢a Alimentar e Nutricional
- SESAN. Abertura das propostas e recebimento dos lances: a
partir das 09h:00min do dia 27 de junho de 2025. Edital na in-
tegra: a disposicdo dos interessados na Geréncia de Licitagdes
e Contratos, Rua Gargas, 750, Centro, Arapongas, Parana e no
site http://www.arapongas.pr.gov.br/licitacao ou através do site
endereco eletronico www.comprasnet.gov.br/consultalicitacoes/
ConsLicitacao_Filtro.asp, informando N° do Pregdo ¢ o codigo
UASG 987427. Informagdes complementares através do telefone
(43) 3902-1052. Arapongas, 30 de maio de 2025. Josiane Cristi-
na Cipola Pagan. Pregoeira Municipal

J
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Classificados
Folha de Londrina

(43) 3374-2000

www.folhaclassificados.com.br
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